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(4544) ASTANA
A Q S H A M YРЕСПУБЛИКАЛЫҚ ҚОҒАМДЫҚ-САЯСИ ГАЗЕТ 1990 ЖЫЛҒЫ 13 ҚАЗАННАН БАСТАП ШЫҒАДЫ

 EUR/KZT 498.22  USD/KZT 467.29  RUB/KZT 4.84  CNY/KZT 64.21

Қасым-Жомарт ТОҚАЕВ, 
ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ ПРЕЗИДЕНТІ:

Су тапшылығының артуы – Орталық Азия мемлекеттеріне ортақ 
мәселе. Суды үнемдеп пайдалану энергетика немесе көлік саласы 
сияқты аймақтағы ынтымақтастықтың тағы бір жаңа бағытына ай-
налмақ. Үкіметке көрші елдермен бірлесіп, бұл мәселені жан-жақты 
пысықтауды тапсырамын. Сондай-ақ еліміздің су шаруашылығын 
басқару жүйесіне түгел реформа жасалады. «Қазсушар», «Нұра 
топтық су құбыры» және басқа да негізгі компанияларда өзгеріс 
болады. Жалпы, осы саланың материалдық жағдайын жақсартып, 
кадр мәселесін шешу керек.

5

6-БЕТ | МӘСЕЛЕ

ҰРПАҒЫМЫЗ
УЫЗЫНДА ЖАРЫСЫН...

4-БЕТ | ҚАЛА МЕН САЛА

КƏСІПТІ ҚАЛАЙ
БАСТАЙДЫ?

Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаев биыл Түркістанда өткен Ұлттық құрыл-
тайдың «Әділетті Қазақстан – Адал азамат» атты екінші отырысында «Біз еңбек 
адамының мәртебесін көтеруге баса мән береміз. Нағыз еңбек адамы дегеніміз 
кім? Бұл, ең алдымен, өзіне жүктелген міндетті орындау үшін барын салып ең-
бек ететін білікті маман. Нағыз еңбек адамы – бұл істің адамы, яғни әр ісіне, әр 
қадамына жауапкершілікпен қарайтын адал азамат» деп атап өткен болатын. 
Кеше Астанада «Еңбек жолы» байқауының жеңімпаздары анықталғанда нағыз 
еңбекқор адамдарды көріп, олардың еңбек жолына қызығып қарадық.

Елімізде зейнетақының орташа мөлшері 
120937 теңге болды, оның ішінде ынты-
мақты зейнетақы мөлшері – 83072 теңге, 
базалық зейнетақы 37865 теңгені құрайды.

2023 жыл�ы 1 �ырк�-
йектегі жа�дай бойынша 
еліміздегі зейнеткерлер 
саны – 2 млн 305 мы	 
адам.

Жыл басынан бері рес-
публикалы� бюджеттен 
2 трлн 200,8 млрд те	-
ге сомасына зейнета�ы 
т�ленді. Б�л туралы Е	бек 
ж�не халы�ты �леумет-
тік �ор�ау министрлігі 
м�лім етті.

2018 жыл�ы 1 шілдеден 

бастап мемлекеттік ба-
залы� зейнета�ы т�лемі 
зейнета�ы ж�йесіндегі 
�тілін ескере отырып, �р 
алушы�а жеке та�айын-
далады. Б�л ретте 1998 
жыл�ы 1 �а	тарда�ы 
жа�дай бойынша ынты-
ма�ты ж�йеде ж�мыс 
істеген уа�ыты, сондай-а� 
міндетті зейнета�ы жар-
налары т�ленген кезе	дер 
зейнета�ы ж�йесіндегі 
е	бек �тіліне �осылады.

Е�БЕК�ОР АДАМ – 
Е� ��РМЕТТІ АДАМ

ЗЕЙНЕТАҚЫ 
МӨЛШЕРІ ӨСТІ

«OTBASY DUATLON» 
ШАҚЫРАДЫ

Астанада 24 қыркүйек күні отбасы дуатлоны 
ұйымдастырылады. «Otbasy duatlon-2023» 
қатысушыларына тіркеу нөмірлері 24 
қыркүйекте таңғы 8:00-ден 10:00-ге дейін 
беріледі. Жарысқа 8 жастан 9 жасқа дейін, 
10 жастан 11 жасқа дейін және 12 мен 13 
жас аралығындағы балалар және олардың 
әкесі мен анасы қатыса алады.

«ASTANA AQSHAMY»
ГАЗЕТІНЕ ЖАЗЫЛУ ЖАЛҒАСЫП ЖАТЫР
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СЕНБІЛІККЕ 60 МЫҢҒА ЖУЫҚ
АДАМ ҚАТЫСТЫ

Елордада экологиялық тазалық айы басталды. Өткен сенбі күні өткен бірінші 
жалпықалалық сенбілікке 60 мыңға жуық адам қатысты. Сенбілікке шыққан аза-
маттар 110 тоннаға жуық қоқыс шығарып, 1200-ге жуық жасыл желек отырғызды.

Жастар �йымдары, е	бек 
�жымдары, ша�ын ж�не орта 
бизнес �кілдері, мемлекеттік 
органдар �ызметкерлері, во-
лонтерлер ж�не �арапайым 
т�р�ындар тындырымды ж�мыс 

істеді. Астана �аласыны	 �кімі 
Же	іс �асымбек �аламызды	 
тазалы�ына бей-жай �арамай-
тын, елорданы	 жанашыры 
болып ж�рген азаматтар�а 
ал�ысын білдірді.

«�аламызды біріге отырып, 
�азіргіден де жасыл, таза �рі 
к�рікті ететін боламыз» деп 
атап �тті �ала басшысы.
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ЕЛОРДА ТЫНЫСЫ2

елең еткізер

Еуроодақ билігі TikTok-қа 345 
миллион еуро көлемінде айыппұл 
салды.

Өйткені әлеуметтік желі кәмелет­
ке толмағандардың жеке деректерін 
қорғау жөніндегі ережелерді бұзған. 
Брюссельдегі шенеуніктердің сөзінше, 
екі жыл бойы жүргізілген тергеу нәти­
желерінен кейін басшылық жауапқа 
тартылған. Аталған платформаға 
айыппұл алғаш рет салынып отырған 
жоқ. Былтыр Ұлыбритания үкіметі бұл 
компанияға 15 миллион еуро төлеуді 
міндеттеді.

Ресейдің Украинамен соғысы таяу 
уақытта аяқталмайды. Мұны НАТО бас 
хатшысы Йенс Столтенберг мәлімдеді.

Оның сөзінше, әскери одақ мүшелерінің 
бәрі де тезірек бейбітшілік орнағанын 
қалайды, бірақ Украина күресін тоқтатса, 
ел ретінде жоғалады. «Президент Зелен­
ский мен украиналықтар соғыспаса, 
тәуелсіздігінен айырылатынын мойын­
дауымыз керек. Егер президент Путин мен 
Ресей қаруын тастаса, онда бейбітшілік 
орнайды» деген Столтенберг Украина 
түбі НАТО-ға қосылатынын айтты.

Францияда iPhone 12-ні сатуға 
тыйым салынды. Өйткені смартфон 
шамадан тыс электромагниттік 
сәуле шығарады.

Apple мұны теріске шығарды. Ком­
пания өкілдерінің айтуынша, iPhone 
12 әртүрлі халықаралық ұйымдар­
дың сертификатына ие екенін және 
радиация саласында қолданылатын 
нормалар мен стандарттарға сәйкес 
деп танылған. Франция билігі теле­
фонды тиісті нормаға сәйкестендіру 
үшін корпорацияға 2 апта уақыт берді. 

Президент Қасым-Жомарт Тоқаевтың Нью-Йорк қаласындағы жұмыс 
сапары басталды. Сапар барысында Мемлекет басшысы БҰҰ Бас 
Ассамблеясы 78-сессиясының Жалпы дебатында сөз сөйлейді, сондай-ақ 
«Орталық Азия – АҚШ» саммитіне қатысады. Бұдан бөлек, Президент 
бірқатар мемлекеттің басшыларымен, халықаралық ұйымдардың және 
трансұлттық компаниялардың жетекшілерімен кездесу өткізеді деп 
жоспарланып отыр.

Мемлекет басшысы Wabtec 
компаниясының президенті 
және бас атқарушы дирек­
торы Рафаэль Сантананы 
қабылдады. Кездесуде Қазақ­
станның теміржол саласын 
жаңғырту аясында Wabtec 
компаниясымен арадағы 
ынтымақтастық перспекти­
валары талқыланды. Рафаэль 
Сантана Қасым-Жомарт 
Тоқаевқа Қазақстанда сутегі 
технологиясын қолданатын  
локомотивтер мен олардың 
қосалқы бөлшектерінің өн­
дірісін іске қосу, инжиниринг 
орталығы мен технологиялық 
трансфертті ұйымдастыру 
үшін пысықталып жатқан 
инвестициялық жобалар ту­
ралы мәлімет берді.

Мемлекет басшысы ком­
панияның көлік-логистика 
саласына шамамен 1 миллиард 
доллар инвестиция құю жоспа­
рын құптап, мұның Транскаспий 
халықаралық көлік бағдарын 
дамытуға ықпал ететінін және 
басқа да инфрақұрылымдық 
жобалар үшін негіз болаты­
нын атап өтті. Президент­
тің АҚШ-қа сапары аясын­
да «Қазақстан темір жолы» 

ҰК» акционерлік қоғамы мен 
Wabtec арасында стратегиялық 
ынтымақтастық туралы негіз­
демелік келісімге қол қойыл­
ды. Wabtec (Westinghouse Air 
Brake Technologies Corporation) 
Fortune 500 тізіміне кіреді, 
сондай-ақ ол көлік-логистика 
саласындағы жаһандық көш­
басшылардың бірі саналады. 
Әлемнің 50-ден астам елінде 
компанияның филиалдары 
бар және онда 27 мыңнан аса 
адам жұмыс істейді.

***
Президент Citigroup ком­

паниясының бас атқарушы 
директоры Джейн Фрейзермен 
кездесті. Кездесу барысында 
америкалық қаржы холдин­
гінің еліміздегі қызмет аясын 
кеңейту перспективалары 
талқыланды. Еліміздегі бір­
ден-бір америкалық банк са­
налатын Citibank Kazakhstan 
– халықаралық инвесторлар, 
мемлекеттік сектор және ірі 
кәсіпорындар үшін жетекші 
серіктестердің бірі.

Мемлекет басшысы жуыр­
да жариялаған Қазақстан 
халқына Жолдауы аясын­

да Үкіметке осы саладағы 
бәсекелестікті арттыру үшін 
елімізге үш сенімді шетелдік 
банкті тарту міндетін жүк­
тегенін атап өтті. Осы ретте 
Президент Астана халық­
аралық қаржы орталығының 
жаһандық инвесторлармен 
байланысын қамтамасыз 
ету және қаржы секторының 
цифрлық трансформациясын 
дамытуға атсалысу ісіндегі 
Citigroup компаниясының 
маңызды рөлін оң бағалады.

Бұдан бөлек, Мемлекет 
басшысы Қазақстанның көлік-
логистика әлеуетін арттыруға 
бағытталған бірқатар жобаны 
қаржыландыруға ниет білдіріп 
отырған Citigroup холдингінің 
алдағы жоспарын қолдайты­
нын айтты.

Сонымен қатар әңгімелесу 
барысында макроэкономикалық 
болжамдар мен әлемдік қаржы 
нарығындағы негізгі үрдістер 
талқыланды. Кездесу аясында  
«Қазақстан темір жолы» ҰК» АҚ 
мен Citibank арасында Wabtec 
локомотивтерін сатып алу үшін 
қаржыландыруды ұйымдасты­
рудың негізгі шарттары туралы 
келісімге қол қойылды.

«ОРТАЛЫҚ АЗИЯ – АҚШ» 
САММИТІНЕ ҚАТЫСАДЫ

КӨМЕК КӨРСЕТУДІ ТАПСЫРДЫ
Еліміздің солтүстік өңір­

леріндегі ауа райының қо­
лайсыздығы мен жайсыз 
жағдайларға байланысты 

Президент Қасым-Жомарт 
Тоқаев Үкіметке астық өнді­
ретін фермерлер мен шаруа 
қожалықтарына қаржылай 

және өзге де қажетті көмек 
көрсетуді тапсырды. Бұл ту­
ралы Ақорданың Telegram-
арнасы хабарлады.

Қазақстанда саяси қуғын-сүргін құрбандарына қатысты 2,4 миллионнан 
астам мұрағат карточкасы құпиясыздандырылды. Бұл туралы Бас про-
куратура хабарлады.

МҰРАҒАТ КАРТОЧКАСЫ 
ҚҰПИЯСЫЗДАНДЫРЫЛДЫ

251 мың арнайы қоныс 
аударылғандардың ісі Пре­
зидент мұрағатына өткізіл­
ді, кейіннен олар мүдделі 

тұлғаларға қолжетімді бола­
ды. 265 мың іс жыл соңына 
дейін сонда өткізіледі. 311 
мың адам мәжбүрлі, арнайы 

қоныс аударылғандар және 
қылмыстық жауапкершілік­
ке тартылғандар қатарынан 
ақталды.

Ол сондай-ақ қалалық 
инфрақұрылым мен тұрғын 
үй құрылысын дамытудың 
перспективалық жоспарын 
талқылағанын хабарлады.

«Негізгі қадамдардың бірі 
су қоймасын, стратегиялық 
маңызды нысанды қайта 
құру болады. Қауіпсіздікті 

қамтамасыз ету үшін оны 
қоршау мәселесін қарас­
тырдық. Тағы бір мәселе 
– еріген және жаңбыр суын 
басқару жүйесін енгізу, бұл 
– тұрақты сумен қамтамасыз 
етудің маңызды міндеті. 
Ауыз суға келетін болсақ, 
3-НФС енгізіле отырып, қала 

тұрғындарын сумен қамта­
масыз ету туралы ақпарат 
алған кезде, сорғы-сүзгі 
станциясы Астананы сумен 
жабдықтау тапшылығын 
қанша уақытқа жабатынын 
бағалаймыз» деп жазды 
Е.Каналимов әлеуметтік 
желідегі парақшасында.

Айта кетерлігі, Қазақстан 
2020 жылдан бері АӨСШК-нің 
төрағасы міндетін атқарып ке­
леді. Жиын барысында АӨСШК 
Бас хатшысы, елші Қайрат 
Сарыбай АӨСШК-нің қызметі 
туралы баяндама жасайды. 
Жоспар бойынша Министрлер 
кеңесі ұйымды нығайтуға және 
Азияның жаңа жаһандық рөліне 
бейімдеуге бағытталған рефор­
малардың сегіз нақты бағытын 
көрсететін АӨСШК Трансфор­
мациясының жол картасын 
бекітеді. Біртіндеп трансфор­
мациялау үдерісі 2022 жылы 
қазанда Астанада, Қазақстанның 
1992 жылы БҰҰ қабырғасында 
ұйымды құру бастамасына 30 
жыл толу мерейтойы құрметіне 
орайластыра ұйымдастырылған 
АӨСШК алтыншы саммитінде 
басталған-ды.

Жол картасы ұйым жар­
ғысын әзірлеу, ынтымақтас­
тықтың жаңа бағыттарын іздеу 
секілді ашық және толық емес 
тізбесі бар трансформация 
үдерісінің құрылымдық күн 
тәртібі мен жетекші құжаты 
ретінде қызмет етеді. Сон­
дай-ақ АӨСШК, бюджет және 
кадр реформасы және басқа 
да тақырыптар қамтылады.

Сондай-ақ министрлер 
АӨСШК-нің азаматтарды, 
әсіресе жастар арасында во­
лонтерлік қызметке белсенді 
қатысуын қолдау және ынта­
ландыру бойынша мүлдем 
жаңа бағытқа күшті саяси 
серпін беретін волонтерлік 
қызметті ілгерілету туралы 
мәлімдемені қабылдайды.

Министрлер кеңесінің мү­
шелері АӨСШК-нің одан әрі 

институционалды дамуының 
перспективалары туралы пікір 
алмасады. Ұйымды трансфор­
мациялау бойынша алғашқы 
практикалық қадамдарға 
егжей-тегжей тоқталады. 
Сондай-ақ ағымдағы күн 
тәртібіндегі басқа да маңыз­
ды мәселелер талқыланбақ.

Министрлер кеңесі сам­
миттен кейінгі АӨСШК-нің 
екінші жоғары басқару орга­
ны саналады. Кеңес саммит 
шешімдерін іске асыруға, 
АӨСШК-нің ағымдағы қызметін 
және АӨСШК аға шенеунік­
тердің комитеті оған енгізген 
барлық мәселелерді қарауға 
жауапты. Түрлі деңгейдегі 
консультациялар және АӨСШК 
күн тәртібіндегі негізгі мәсе­
лелер бойынша шешімдер 
қабылдайды.

21 қыркүйекте Нью-Йоркте БҰҰ Бас Ассамблеясының жоғары деңгей-
дегі апталығы аясында Азиядағы өзара іс-қимыл және сенім шаралары 
кеңесінің (АӨСШК) Министрлер кеңесінің бейресми отырысы өтеді. 
Отырысқа Қазақстан Премьер-министрінің орынбасары – Сыртқы 
істер министрі Мұрат Нұртілеу төрағалық етеді.

ӨҢІРЛІК ДАМУДЫ
ІЛГЕРІЛЕТЕТІН БАСТАМА

Жұмыс аптасының соңында депутаттық корпус елорданың бас 
жоспарындағы көшпелі кеңесте 2030 жылға дейінгі сумен жаб-
дықтау және кәріз желілерін дамыту жоспарларын талқылады. Бұл 
туралы Астана қаласы мәслихатының төрағасы Ерлан Каналимов 
мәлім етті.

ИНФРАҚҰРЫЛЫМ ЖАЙЫ
ТАЛҚЫЛАНДЫ



a s t a n a  a q s h a m y

www.astana-akshamy.kz   www.astana-akshamy.kz   

№111 (4544) 19/09/2023 Сейсенбі

3ЕЛОРДА ТЫНЫСЫ

Нұрлат 
БАЙГЕНЖЕ

Ливияны� Дерна �аласында ден-
саулы� са�тау саласында�ы ахуал 
ушы�ып барады.

Б�л – жа�ында бол�ан алапат су 
тас�ынынан е� �атты зардап шеккен 
	�ір. М�нда ауруханаларды� біразы 
�ира�ан. Д�рі-д�рмек жетпей жатыр. 
Оны� �стіне т�рлі ауруларды� таралу 
�аупі жо�ары. �йткені сумен �амтамасыз 
ету ж�йелері за�ымдан�ан. Сонды�тан 
жергілікті билік халы�аралы� �ауымдас-
ты�тан к	мек с�рап отыр. Бірнеше к�н 
б�рын Ливияда Даниэль дауылы со�ып, 
салдарынан 11 мы� адам опат бол�ан.

Израильде нау�астарды ауруха-
на�а жедел жеткізетін, �шатын 
к�лік іске �осылды.

Сонымен �атар д�рі таситын 
дрон да ж�мыс істейді. Электрон-
ды ��рыл�ыларды Иерусалимдегі 
аурухананы� бірінде пайдаланады. 
К	лік иесіні� айтуынша, �шатын 
такси 250 келіге дейінгі салма�ты 
к	тере алады. Шамамен 30 ша�ырым 
�ашы�ты��а �ша алады. Егер б�л 
�діс 	з 	німін к	рсетсе, болаша�та 
б�кіл ел аума�ында �олданылуы 
м�мкін.

ЖƏРМЕҢКЕ ЖЫЛУЫ

Сенбі-жексенбі күндері елордадағы «Шабыт» өнер уни-
верситеті ғимаратының алдындағы алаңда Қызылорда 
мен Батыс Қазақстан облысының тауар өндірушілері 
ауыл шаруашылығы өнімдерін ұсынды.

ƏЛЕУМЕТТІК НЫСАНДАР АШЫЛАДЫ

Көпқабатты тұрғын үй ке-
шендері салынуы тиіс 20-ға 
жуық учаскеде әлеуметтік 
нысандар ашылады. Олар 
– мектептер, емханалар, 
қоғамдық орындар (гүлзар-
лар, желекжолдар, аулалар), 
балабақшалар. Бұл туралы 
Астана қаласының әкімі 
Жеңіс Қасымбек мәлім етті.

ШАХМАТШЫЛАРҒА ҚОШЕМЕТ
Бас қала әкімі Жеңіс Қасымбек шахматтан әлем чемпионатында күміс жүлдегер атанған 
астаналық спортшыларға сертификат табыстады.

«Р.Ба�ланова к	шесі мен Т�ран 
да��ылыны� �иылысында жекеменшік 
��рылыс салушы т�р�ын �й кешенін 
салуды жоспарла�ан. Осы м�селеге 
байланысты жа�ын ма�да�ы �йлерді� 
т�р�ындары бізге ж�гініп, атал�ан орын�а 
саяба� салуды 	тінді. Н�тижесінде 
т�р�ын �й ��рылысынан бас тартылды, 
ал «Svoy dom» жеке инвесторымен 
бірлесе отырып, б�л орын�а �о�амды� 
ке�істік салынды. Г�лзар т�рлі жас 

Польшада шахматтан 	ткен �лем 
чемпионатында �аза�стан �йелдер 
��рамасы т�уелсіз елімізді� тарихында 
т���ыш рет к�міс ж�лдегер атанды. 
Спортшылар арасында елорда т�р�ын-
дары да бар. Олар – Меруерт Кама-
лиденова мен Амина �айырбекова.

«Жатты�тырушылар�а, спорт-
шылар�а ж�не оларды� ата-ана-
сына ал�ысымды білдіремін. Б�л 
шы�ды ба�ындыру жа�а биіктерді 
ба�ындыруды� бастамасы екеніне 
сенімдімін. Біз 	з тарапымыздан 
спортшыларымыз�а, оны� ішінде 
балалар мен жас	спірімдер мек-
тептері мен федерациялар�а �олдау 
к	рсетуді �рі �арай жал�астырамыз» 
деді елорда �кімі.

санатына арналып, бірнеше айма��а 
б	лінген: скейт айма�ы, тыныш айма�, 
серуендеу айма�ы, балалар ойын ала�ы 
ж�не т. б. Экология айлы�ы аясында 
т�р�ындармен бірге м�нда а�аштар 
отыр�ызылады» деді ша�ар басшысы.

�ала �кімі саяба�ты абаттандыру 
ж�мысы �рі �арай жал�асын табатынын 
да атап 	тті.

«Есіл 	зеніні� жа�асында, Косыгин 
к	шесіні� ауданында егжей-тегжейлі 
жоспарлау жобасына 	згерістер ен-
гізілді, к	пп�терлі т�р�ын �й кешенi 
г�лзар�а, «Copenhagen» ТК ауданында 
к	пп�терлі т�р�ын �й кешені де г�лзар�а 
ауыстырылды. «Nova city» ТК ауданында 
балаба�ша, «Городской романс» ТК 
ауданында мектепті� жа�а �имараты, 
балаба�ша, г�лзар ж�не т. б. салынды. 
Сол сия�ты биыл �а�тар айынан бастап 
�алада инженерлік желілерді� болмауы 
ж�не бас жоспарды� келісімінсіз жа�а 
��рылыс�а р��сат берілмейтінін атап 
	ткім келеді» деді Же�іс �асымбек.

ҮЛЕСКЕРЛЕР ҚАРЖЫСЫН
ЖЫМҚЫРҒАН

Астана қаласының прокуратурасы елордада жосықсыз құрылыс салушыларды ұстады.

�ырк�йек айыны� басында �ала 
прокуратурасыны� н�с�ауы бо-
йынша Полиция департаментіні� 
	ндірісіне «R-Club» ж�не «R-Club 
Deluxe» ТК �лескерлеріні� �жымды� 
арызы негізінде алая�ты� фактісі 
бойынша �ылмысты� іс берілді.

�лескерлерден 4 млрд те�геден 
астам а�ша алын�ан, алайда іс 
ж�зінде ��рылыс�а 900 млн те�ге 
ж�мсал�аны аны�талды. ��рылыс 
салушымен 2022 жылды� 4-то�-
санында жоспарлан�ан ая�талу�а 
тиіс ��рылыс бітпеген.

��рылыс компанияларыны� 
басшылары �сталып, олар�а «к�-
зетпен �стау» т�ріндегі б�лтартпау 
шарасы �олданылды. Жедел тергеу 
тобы ��рылды. �азіргі уа�ытта 
�ылмысты� �ал�ан �атысушылары 
мен оларды� активтері аны�талуда.

Ауыл шаруашылы�ы ж�рме�-
кесінде Батыс �аза�стан облысы 
т	рт т�лік етін нары� ба�асынан 
т	мен сатты. Ал �ызылорда облы-
сыны� дала е�беккерлері ба�ша 
ж�не д�нді да�ыл т�рлерін �сынды. 
Сыр к�рішін алу�а асы��ан астана-
лы�тар �зын-сонар кезекте т�рды. 
Ас�аба�, картоп, пияз, с�бізді де 
�ап-�абымен сатып алып, �ыс�а 
керекті азы�-т�лігін �амдады.

– Батыс �аза�стан облысынан 
103 тонна тауар т�рлері келді. Оны� 
70 тоннасы сиыр мен жыл�ы еті, 
13 тоннасы ш�жы� ж�не консерві 
	німдері, 13 тоннасы �н мен ма-
карон 	німдері, 4 тоннасы 	сімдік 
майы, 3 тоннасы с�т 	німдері болды. 
�ызылорда облысы 50 ж�к к	лі-
гімен 460 тонна тартатын 60-�а 
жуы� ауыл шаруашылы�ы тауарын 
�келді. Оны� ішінде 135 тоннадан 

астам к�ріш, 10 тонна ет ж�не 30 тон-
на�а жуы� балы� 	німдері, 30 тонна 
к	к	ністер мен жемістер, 260 тонна 
ба�ша 	німдері, 3 тонна ас т�зы, 10 
тонна с�т 	німдері, 5 тонна�а жуы� 
кондитерлік 	німдер бар. Жалпы 
сомасы 200 миллион те�гені ��рады, 
– деді �алалы� Инвестициялар ж�не 
к�сіпкерлікті дамыту бас�армасы 
азы�-т�лік �ауіпсіздігі б	ліміні� бас 
маманы Н�рд�улет �осман.

Ж�рме�кеге келушілер �арасы 
�алы�. Бірі �ауын-�арбыз алса, екін-
шісі к�ріш ар�алап ж�р. Біз бірнеше 
т�р�ынмен тілдестік. Бекн�р Алпысбаев 
есімді �ала т�р�ыны: «�детте, �ауын-
ды тараз�а тартып сатып саламыз 
�ой. М�нда бір данасын 500-1000 
те�геден алды�. Б�рінен б�рын бір 
�ап к�ріш пен ас�аба� алдым. Ба�асы 
да �олжетімді» деді.

23-24 �ырк�йекте Алматы ж�не 
Жетісу облысыны� ауыл шаруашылы�ы 
тауарларын 	ндірушілер астана-
лы�тар�а 	зіні� 	німін �сынады.

2023 жыл�ы 29 �ырк�йек са�ат 
10:00-де Астана �аласы м�слихатыны� 
сегізінші сайланымыны� кезекті сессиясы 
ша�ырылады.

Сессияны
 �арауына келесі 
 м	селелер енгізіледі:

1. Астана �аласында т	тенше жа�дай-
ларды� алдын алу ж�не оларды жою 
ж	ніндегі ж�йелі шараларды �олдану 
туралы.

2. Астана �аласында жерлеу ж�не 
зираттарды к�тіп �стау ісін �йымдастыру 
�а�идаларын бекіту туралы.

3. Астана �аласында ���ы� б�зу-
шылы�ты� алдын алу ж	ніндегі ве-
домствоаралы� комиссияны� ��рамы 
туралы.

4. «Астана �аласы �кімдігіні� дербес 
��рамын келісу туралы» Астана �аласы 
м�слихатыны� 2023 жыл�ы 19 �а�тар-

да�ы №316/39-VII шешіміне 	згерістер 
енгізу туралы.

5. «Астана �аласы м�слихатыны� 
аппараты» мемлекеттік мекемесіні� 
«Б» корпусы мемлекеттік �кімшілік 
�ызметшілеріні� �ызметін ба�алауды� 
�дістемесін бекіту туралы» Астана �аласы 
м�слихатыны� 2023 жыл�ы 12 с�уірдегі 
№19/2-VIII шешіміне 	згерістер енгізу 
туралы.

6. �алалы� м�слихат сессияларында 
айтыл�ан сын-ескертпелер мен �сыныс-
тарды� орындалу барысы туралы.

7. Астана �аласы м�слихатыны� ке-
зекті сессиясыны� �арауына енгізілетін 
негізгі м�селе туралы.

Е.КАНАЛИМОВ, 
Астана �аласы

м	слихатыны
 т�ра�асы

АСТАНА  АЛАСЫ Т�Р�ЫНДАРЫНЫ� Ж�НЕ АСТАНА 
 АЛАСЫ М�СЛИХАТЫНЫ� СЕГІЗІНШІ САЙЛАНЫМЫ 

ДЕПУТАТТАРЫНЫ� НАЗАРЫНА!

ҮЗДІК МҰҒАЛІМДЕР
ЖИНАЛАДЫ

5-8 қазан күндері Қазақстан тарихында тұңғыш рет 
педагогтар саммиті өтеді.

Астанада �йымдастырылатын бірегей 
іс-шара�а �лемні� �здік м��алімдері 
жиналады. Олар 	з т�жірибесімен 
ж�не балаларды е� тиімді, н�тижелі 
о�ытуды� �дісімен б	ліседі.

Педагогтар саммиті – м��алімдерге, 
ата-аналар�а ж�не мектеп басшылы�ына 
арнал�ан к�сіби білім беру платфор-
масын ��ру�а ба�ыттал�ан бастама.

Саммит Nobel Fest фестивалі аясында 
	теді, осы орайда елорда�а «�ылыми 
ж�лдыздар шо�ыры» жиналады. О�ан 
�лемдік �ылымны� е� мы�тылары – 
Нобель сыйлы�ыны� лауреаттары, 
«Прорыв» сыйлы�ыны� иегерлері, 
зерттеушілер, �зірлеушілер, футуро-
логтар ж�не бас�а да 	нертап�ыштар 
�атысады.

«Астана �аласы ПД �кімшілік 
полиция бас�армасыны� келісімі 
бойынша жол �оз�алысы �ауіпсіздігін 
�амтамасыз ету ма�сатында �лы 
дала да��ылында�ы к	пірдегі дефор-
мациялы� тігісті� негізін ж	ндеу 
ж�мысы ж�ргізіледі. Осы�ан бай-
ланысты осы жылды� 16 �ырк�йегі 
мен 15 �азаны аралы�ында жо�арыда 

атал�ан к	пір ар�ылы авток	лік 
��ралдары �шін �оз�алыс ішінара 
жабылады. Елорда т�р�ындары мен 
�она�тарынан �ала жолдарында�ы 
кептеліс жа�дайын болдырмау 
ма�сатында 	з маршрутын алдын 
ала жоспарлауды с�раймыз» деп 
жазыл�ан �ала �кімдігіні� хабар-
ламасында.

КӨЛІК ҚОЗҒАЛЫСЫ 
ШЕКТЕЛЕДІ

Елордадағы Ұлы дала көшесіндегі көпірде жөндеу 
жұмысы жүргізілуіне байланысты бір ай бойы көлік 
қозғалысы шектеледі. Әзірге көпірдің бір жағы бо-
йынша қозғалыс екі бағытта да ұйымдастырылады.
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4 ҚАЛА МЕН САЛА

1 млн 380 мың теңгенің 
қайтарымсыз грантына қа­
лай иелік етуге болады, 
қандай шарттарын орындау 
керек деген сауал қалада 
кәсіп ашқысы келгендерді 
қатты қызықтырады. Осыған 
байланысты маманның 
кеңесіне құлақ түрелік.

– Жалпы «Атамекен» 
ұлттық кәсіпкерлер пала­
тасы грант берумен немесе 
басқа да қаржылай қолдау­
мен айналыспайды. Бұл 
ұйым тек қаржылай емес 
қолдау түрлерін көрсетеді. 
Яғни бизнеске қатысты түр­
лі кеңес береді, оқытады, 
тоқытады. Палата биылдан 
бастап Ұлттық экономика 
министрлігімен бірлесіп, 
«Мен кәсіпкермін» жобасын 
жүзеге асырғалы отыр. Бұл 
жобаның өзі екі бағыттан 
тұрады: кәсіпкерлерді сала­
лық оқыту және әйелдер кәсіп­
керлігін дамыту орталығын 
құру, – дейді «Атамекен» 
ұлттық кәсіпкерлер палатасы 
кәсіпке бағыт салалық оқыту 
жобасының жетекшісі Нұғман 
Жұлдызбаев.

КӘСІПТІ ҚАЛАЙ
БАСТАЙДЫ?

Бірінші бағыт – кәсіпке 
бағыт. Кәсіпкерлерді әртүрлі 
сала бойынша, мысалы, 
мал шаруашылығы, егін 
шаруашылығы, ауыл шаруа­
шылығы өнімдерін өңдеу, 
өндіріс мақсатында цех­
тар, әртүрлі қызмет көрсету 
бойынша салалық оқыту 
қызметі көрсетіледі. Екінші 
бағыт – әйелдер кәсіпкерлігін 
дамыту орталықтары. Тек 
кеңес беріп қана қоймай, 
тәлімгерлік, мысалы, мен­
торлық, бизнеске шолу. 
Диагностикасымен бірге 
жасап береді.

– Кәсіп ашқысы келетін 
кәсіпкерге қаражат керегі 
түсінікті. Оны біреулер грант 
көзінен тауып жатады, енді 
бірі жеңілдетілген кредит пен 
субсидия көзін таңдайды. 
Қысқасы, елде қаржылық 
қолдаудың түр-түрі бар, – 
дейді «Атамекен» өкілі.

«Кәсіпкерлікті қолдау» 
ұлттық жобасы аясында 
екі түрлі гранттың түрі бар. 
Біріншісі – Еңбек министрлігі 
тарапынан берілетін 400 
АЕК. Ол – 1 млн 380 мың 
теңге. Гранттың бұл түрі 
Жұмыспен қамту орталығы 
арқылы беріледі және мұнда 

КІМДЕРГЕ БЕРІЛЕДІ?

Қалаға келіп кәсіп ашатын-
дар қатары күннен-күнге 
көбеюде. Олар кәсіпкер-
ліктің түрлі саласында: 
бірі бұрынғы кәсібін жан-
дандырса, бірі жаңа биз-
нес-жобамен нарыққа 
еніп отыр. «Әрекетке – бе-
рекет» демекші, әркім өз 
шама-шарқына қарай ең-
бек етсе, мемлекет шағын 
және орта кәсіпкерлікті 
қолдау мақсатында жаңа 
бизнес-жобасын ұсынған-
дарға қайтарымсыз грант 
тағайындап отырғаны – 
қуантарлық жайт.

Гүлшат 
САПАРҚЫЗЫ

Сонымен, қайтарымсыз грант алуды мақсат еткен елордалықтар 
жылдан-жылға көбейіп келеді. Жаңа идеялары бар бизнес-жоба-

лар әлі де аз. Өкінішке қарай, азаматтар тың ізденісімен қуантса, елорда 
экономикасына сәл де болса өз үлесін қосса дейсің, ал бірыңғай бір-біріне 
ұқсас жобалар – шарықтай алмай жатып-ақ кәсіптің дөңгеленіп кетуіне 
кедергі жасары анық. Кәсіпкерлікті кластер бойынша, мысалы, аймақтық, 
салалық, технологиялық, өндірістік, тағы басқа кластерлер бағытында 
дамытпаса, атаулы гранттың мақсатты жұмсалатынына күмән бар. 
Грант иегерлерінің грант қаржысын игеру механизмін әлі де болса жетілдіру 
қажет. Мемлекеттен берілген қолдау дұрыс мақсатта жұмсалса дейсің.

P.S:

онлайн тіркелуге де болады. 
Жалпы business.enbek.kz 
порталында тіркелу керек. 
Мұнда не жұмыссыз бо­
луыңыз керек, не 3 жылға 
дейін кәсіпкер болуыңыз 
керек және әлеуметтік са­
натқа жатуыңыз керек.

Әлеуметтік осал топтарға 
қандастар, мүгедек жандар 
немесе мүгедектігі бар бала 
асыраушылар, аз қамтылған 
отбасыдан шыққан, я бол­
маса көпбалалы отбасының 
мүшелері жатады. Осы са­
наттағы азаматтар skills.
enbek (stest.enbek.kz) пор­
талында «Бастау бизнес» 
оқуын оқып, сертификатын 
алуы қажет.

Астана қаласы Жұмыспен 
қамту және әлеуметтік 
қорғау басқармасының 
мәліметіне сәйкес, грант 
беру тәртібі мына санат­
тағы адамдарға: әлеуметтік 
көмек, көпбалалы жәрдем­
ақы және оның жұбайы 
(зайыбы), асыраушы­
сынан айырылу жағдайы 
бойынша әлеуметтік жәр­
демақы алушылар, қоныс 
аударушылар, қандастар, 
еңбекке қарсы көрсетілімі 
жоқ мүгедектігі бар адамдар, 
мүгедектігі бар баланы 
(балаларды) тәрбиелеп 
отырған адамдар, халықтың 
әлеуметтік осал тобына, 
оның жұбайына (зайыбына) 
беріледі.

Гранттар жұмыссыз не­
месе дара кәсіпкер ретінде 
грант беруге өтініш беріл­
генге дейін тіркелген, дара 
кәсіпкер ретінде мемле­
кеттік тіркеу мерзімі үш 
жылдан кем болған жағдайда 
халықтың әлеуметтік осал 
тобына тиесілі.

Азаматтардың жаңа биз­
нес-идеяларын іске асыру 
үшін берілетін қайтарымсыз 
грант бойынша комиссия мү­
шелерінің өтінім берушілер 
алған теріс шешімінің се­
бебін Жұмыспен қамту және 
әлеуметтік қорғау басқар­
масының мекенжайына 
барып, кеңсе бөліміне арыз 
қалдыру арқылы 10 жұмыс 
күні ішінде біле алады.

Екінші гранттың түрі – 5 
млн теңгеге дейін. Бұл, не­
гізінен, жергілікті атқарушы 
органдардың кәсіпкерлік 
бөлімі арқылы беріледі. 
Мұнда негізгі шарттың бірі 
– кәсіпкер ретінде тіркеліп, 
грант мөлшерінің 20 па­
йызын өз қаражаты есебі­
нен қосу. Осы екі гранттың 
түріне де бизнес-жоспар 
жазылуы қажет.

Аталған гранттардан да 
басқа түрлері бар. Мысалы, 
«Тәуелсіздік ұрпақтары» 
немесе жастарға арналған 
«Zhas Project». Бұл – әлеу­
меттік жобалар мен бизнес-
идеяларды қаржыландыру 
арқылы, әсіресе, ауылдық 
жерлерде тұратын жастарды 
қолдауға бағытталған біре­
гей жоба. Грантқа ілікпеген 
жағдайда, жастарға арналған 
2,5 пайыз несиені де қарап 
көруге болады. Биылдан 
бастап жастардың жасы 
35-ке дейін көтерілгенін 
ескерсек, бұл жоба да та­
лай жастың бағын ашып 
қалары анық.

Telegram-канал желісінде 
«Қаржылық сауат» каналы 
жаңадан кәсіп ашқан іскер 
жандарға, жастарға, жалпы 
бизнеспен айналысқысы 
келген адамдарға кәсіпкер­
ліктің қыр-сырын үйретіп, 
заңдағы жаңалықтармен 
таныстырады, осы сала­
дағы мамандардың пайдалы 
кеңесін тұрақты беріп жүр.

БИЗНЕС-ЖОСПАР 
ҚҰРҒАНДА НЕНІ
ЕСКЕРУ КЕРЕК?

Болашақ кәсіпкерлер 
көбіне қандай қателік жібе­
реді дегенге келсек, қолда 
белгілі бір мөлшерде капи­
тал болмаса, бірден бизнес 
тұрғызу қиын. Алғашқы 
капиталды инвестордан 
немесе банк ұйымдарынан 
алатын ойыңыз болса, оған 
жұп-жұмыр бизнес-жоспар 
керек. «Атамекен» палата­
сының өкілі Нұғман Жұл­
дызбаев ондай жоспарды 
ақысын төлеп те жаздыруға 
болады немесе осы палата­

ның филиалдарына барып, 
менеджерлердің көмегіне 
де тегін жүгінуге болады 
дейді. Оның сөзіне сенсек, 
қаржылық сауаты бар кез 
келген адам бизнес-жоспар­
ды өзі де жасай алады. Деген­
мен бизнес-жоспар құратын 
адамның сәл де болса да 
қаржылық сауаты болғаны 
маңызды.

Былтыр елімізде жалпы 
ішкі өнімдегі шағын және 
орта кәсіпкерліктің үлесі 
7,9 пайызға артып, 34,7 
пайызға жетті. Мұның ішінде 
астаналықтардың да қосқан 
үлесі бар.

«Орта бизнес ел эконо­
микасын дамыту ісінде басты 
рөл атқарады. Бұл мәселе 
менің жеке бақылауымда 
болады» деді Мемлекет 
басшысы.

Жаңадан кәсіп ашуға, 
бизнеспен айналысуға 
елордалықтардың ынтасы 
зор болып тұрғанын мына 
мәліметтерден анық бай­
қауға болады.

Астана қаласы бойын­
ша биыл 132 азаматқа (ха­
лықтың әлеуметтік осал 
топтарына) қайтарымсыз 
грант беру жоспарланған. 
Жаңа бизнес-идеяларды іске 
асыруға арналған гранттар 
алуға үміткерлердің өтінішін 
қарау жөніндегі комиссия­
ның құрамына халықты 
жұмыспен қамту мәселе­
лері жөніндегі жергілікті 
атқарушы орган, «Атаме­
кен» өңірлік кәсіпкерлер 
палатасы, жергілікті атқа­
рушы органдар, қоғамдық 
бірлестіктер, ғылым-білім 
беру мекемелері өкілдері, 
бизнес, өңірлік бұқаралық 
ақпарат құралдары өкілдері, 
салалық сарапшылар кіреді.

Бизнес-жобаның биылғы 
1-легіне 809 азамат өтініш 
білдіріп, 33 жоба мақұл­
данса (жоспар бойынша), 
2-легіне 941 адам өтініш 
жазған, оның 33 жобасына 
грант берілді. 11-22 қыр­
күйек аралығында 3-лекке 
өтініш қабылданады. Онда 
66 бизнес-жобаға грант беру 
көзделген.

ҚАЙТАРЫМСЫЗ ГРАНТ

із Ақбұлақ өзенінің 
екі жағасында өт­
кен тазарту және 
ағаш отырғызу 
рәсімін көзбен 

көріп қайттық. Мұнда өткен 
күзгі сенбілікке Байқоңыр мен 
Алматы ауданының тұрғындары 
белсенді қатысты.

Алматы ауданының 16 мыңдай 
тұрғыны қатысып, олар 300-ге 
жуық қарағай, үйеңкі, шаған 
көшетін отырғызды.

– Экология айлығының мақ­
саты – қоғам назарын қала кө­
шелерінде тазалық сақтауға 
аудару және экология мәдениетін 
қалыптастыру, өскелең ұрпаққа 
тәрбие беру. Л.Гумилев атындағы 
Еуразия ұлттық университетінің 
оқытушылары мен студенттері 
сенбілікке қатысып, өзен жаға­
сын, гүлзарларды, скверлерді 
тазалады, – деді Алматы ауданы 
әкімдігі өндіріс-техника бөлімінің 
бас маманы Нұрғазы Үсен.

Байқоңыр ауданында 10 мыңға 
жуық адам қатысып, 50-ден аса 

ТАЗАЛЫҚ
АЙЛЫҒЫ БАСТАЛДЫ

Елордада «Жасыл Астана» экология айлығы бастал-
ды. Жалпықалалық сенбілікке 56 мыңнан астам 
қала тұрғыны қатысып, абаттандыру, көгалдандыру 
және санитарлық тазалау жұмысын атқарды. Эко-
логия айлығы барысында Есіл, Ақбұлақ, Сарыбұлақ 
өзенінің арнасы және қоғамдық кеңістіктер тұрмыс 
қалдықтарынан тазаланып, көшеттер отырғызы-
лады. Сенбілікке шыққан азаматтар 110 тоннаға 
жуық қоқыс шығарып, 1200-ге жуық жасыл желек 
отырғызды.

Нұрлат 
БАЙГЕНЖЕ

арнайы техника жұмылдырылды. 
Ақбұлақ өзенінің Байқоңыр ау­
данына жататын екінші жағала­
уындағы сенбілікке шыққандар 
арасында ардагерлер басым болды. 
Олар өзен жағасын қоқыстан 
тазартып, 186 көшет отырғызды.

– Тазалық – мәдениет пен 
көрегендіктің айқын белгісі. 
Қоршаған ортаның тазалығын 
тыңғылықты сақтап, мұнтаздай 
ұстау – өркениетті қоғамның өл­
шемі. Сондықтан жастарға үлгі 
көрсету үшін сенбілікке шығып, 
тазалық айлығына атсалысуды 
ойладым. Қимыл белсенділігі 
салауатты өмір салтын қалыптас­
тырудың негізгі шарты десек, 
сенбілікке шығып, бір жағы 
қозғалыс белсенділігін арттырып, 
денсаулыққа оң әсер етуге, екінші 
жағы қаланы тазартуға атсалы­
суға үлес қосуға болады, – деді 
Байқоңыр ауданының тұрғыны, 
ел ағасы Сейдулла Есқабылов.

Сенбілікке «Elorda Aqparat» 
ЖШС-ке қарасты «Астана ақ­
шамы» мен «Вечерняя Астана» 
газетінің, Elorda.info ақпарат 
сайтының журналистері қатысты. 
Олар Тұран даңғылы бойындағы 
«Ғашықтар» саябағын тазалады.

Б
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мемлекеттік �ызметкерлерді 
іріктеу процесін тездетуде 
к�мектеседі.

Конкурс�а �атысу �шін сізге 
бірінші кезекте мемлекеттік 
тілді ж�не �аза�стан Респу-
бликасыны� за�намаларын 
(�аза�стан Республикасыны� 
Конституциясы, �аза�стан 
Республикасыны� мемле-
кеттік �ызметі туралы за�ы, 
Сыбайлас жем�орлы��а �арсы 
іс-�имыл туралы за�, �аза�стан 
Республикасы мемлекеттік 
�ызметшілеріні� �деп кодексі) 
білуге тестілеуден �ту �ажет. 
Тестілеу ба�дарламасында 
к�рсетілген м�ндерден т�мен 
н�тижелерді жина�ан адамдар-
ды �айта тестілеуге жіберуге 
к�нтізбелік �ш к�н �ткен со� 
�ана жол беріледі.

Мемлекеттік тілді білуге ар-
нал�ан тестілеуден �туге шекті 
м�н белгіленбейді. Тестілеуден 
�ту кезінде тиісті талаптарды� 
м�лтіксіз са�талуын ба�ылау 

Биыл бай�ау�а 80 �тінім 
�абылданды. Еліміз осындай 
азаматтарды� е�бек�орлы�ы 
ар�асында �­рылып, дамып 
келе жат�анын жеткізген �ала 
�кіміні� орынбасары �р салада 
к�сіби біліктілік пен маманды��а 
адалды�ты� шынайы �лгісін 
к�рсетіп ж�рген жандарды� 
ерен е�бектері �андай �­рметке 
болса да лайы� екенін атап �тті. 

– Е�бек етіп, ел игілігі жо-
лында адал тер т�гіп ж�рген 
жандарды� е� басты ба�ыты – 
халы�ты� разылы�ына б�лену. 
Мемлекет басшысы �асым-Жо-
март То�аев бізді� �о�амда е�бек 
адамы е� бірінші орында т­руы 
керек, себебі отаншылды� де-
геніміз е� алдымен іскерлік, 
е�бек�орлы� екенін атап �тті. 
Еліміз азаматтарды� е�бек�ор-
лы�ы ар�асында �­рылып, дамып 
келеді. �р салада к�сіби біліктілік 
пен маманды��а адалды�ты� 
шынайы �лгісін к�рсетіп ж�рген 
жандарды� ерен е�бектері �андай 
�­рметке болса да лайы�. Биыл 
елордамызды� �­рыл�анына 25 
жыл толды. Осы жылдар ішінде 
сіздерді� �р�айсылары�ызды� 
е�бектері�ізді� ар�асында бас �а-
ламыз �лемдік танымалдылы��а 

ЕҢБЕК АДАМДАРЫНА – ƏРДАЙЫМ ҚҰРМЕТ

Еркеғали Рахмадиев атындағы Мемлекеттік академиялық филармонияда 
«Еңбек жолы» республикалық байқауының өңірлік кезеңінің  жеңімпаз-
дарын салтанатты марапаттау рәсімі өтті. Осы шараға қатысқан Астана 
қаласы әкімінің орынбасары Есет Байкен құттықтау сөз сөйледі. 

Гүлбаршын 
ӨКЕШҚЫЗЫ

ие болып, дамы�ан экономикасы 
мен инфра�­рылымы бар зама-
науи мегаполиске айналды. Егер 
осыдан 25 жыл б­рын елордада 
ж­мыс к�ші 170 мы� адамды 
�­раса, б�гінде б­л к�рсеткіш 
4 еседен астам �сіп, 700 мы��а 
жуы� адамды немесе жалпы 
халы�ты� 71 пайызын �­рап 
отыр. �ала т­р�ындары осы 
�рдісті толы�тай �олдап, б�гінгі 

б�секелестерімізден �лгі алса, біз 
�о�амны� �л-ау�атын арттыру 
жолында�ы барлы� ма�саттар�а 
жетеміз. Сонды�тан на�ыз адал 
е�бекті� иелері – б�гінгі бай�ау 
же�імпаздарын шын ж�ректен 
осындай керемет мерекелі к�нмен 
�­тты�таймын. Ж�лделері�із 
�­тты болсын, е�бектері�із жана 
берсін! – деді Есет Байкен. 

Расында да, «Адамды адам 

еткен – е�бек». Е�бексіз к�н к�ру 
�иын. �йткені адал да таза е�бек 
етіп, �з маманды�ыны� �ыры 
мен сырын �те жо�ары де�гейде 
ме�герген адам �ана елімізді� 
экономикасын дамыту�а �з �лесін 
�оса алады. Елордалы� м�слихат 
т�ра�асы Ерлан Каналимов атап 
�ткендей, «Е�бек жолы» бай�а-
уыны� басты ма�саты – е�бек 
�німділігін ынталандыру, жастар 
арасында ж­мысшы маманды�та-
рын д�ріптеу ж�не ж­мысшы 
�улеттерді� к�пжылды� д�ст�р-
лерін ны�айту. «Е�бек адамы – 
�ызметіне �арап �лшенбейді. Ол 
�ызметін �алай ат�аратынында. 
Адал, табанды, махаббатпен �рі 
жігермен ат�арыл�ан е�бекті� 
алдында ба�ынбайтын белес, 
алынбайтын �амал жо�. �з ісін 
с�йіп, �з �ызметіне адал бола 
ал�ан �р е�бек адамы – �азіргі 
заманны� даусыз �а�армандары» 
деді Ерлан Каналимов.

И�, е�бек�орлы� – �азіргі 
заманда бізге аса �ажет �­н-
дылы�. �о�амымызда е�бек 
адамы �ашан да бірінші орында 
т­ру�а тиіс. Шын м�нінде, барлы� 
жетістікті� бастауы – адал е�бек 
ж�не іскерлік. Табыс�а жетуді� 
жал�ыз жолы – �з к�сібіні� ше-
бері болу ж�не ерінбей е�бек 
ету екенін атап �ткен Мемлекет 
басшысы осы �а�иданы ке�інен 
д�ріптеуіміз керектігін �немі 
ескертіп келеді. Осы�ан орай, 
�асым-Жомарт То�аевты� «�а-
за�станды �леуметтік жа��ырту: 
жалпы�а орта� е�бек �о�амына 
�арай жиырма �адам» ба�дар-
ламалы� ма�аласыны� тиімді 
іске асырылуын �амтамасыз 
ету, «Е�бек – елді� м­раты» ар-
найы жобасын іске асыру ж�не 

­рпа�тар саба�тасты�ын са�тау 
ма�сатында елімізде «Е�бек 
жолы» республикалы� конкур-
сы ­йымдастырыл�ан болатын. 
Конкурсты� ��ірлік кезе�іні� 
�орытындысы бойынша е�бек 
�тілі е� ­за�, марапаттары е� 
к�п �улет та�далып, «�здік е�бек 
�улеті» номинациясында бірінші 
орынды «�аза�стан теміржолы» 
�К» А� атынан Амангелдиновтар 
�улеті же�іп алды. Е�бек �улетіні� 
теміржол к�лігі саласында�ы 
жалпы ж­мыс �тілі – 823 жыл.

– Бізді� Амангелдинов тар отба-
сыны� е�бек �улеті �­рыл�аннан 
бері к�сіпке 8 (сегіз) �асырдан 
астам е�бек �тілі бар 26 адам 
келді. �улетті� негізін �алаушы 
- мені� �лкен атам Орыспек 
Амангелдинов 1911 жылы ту�ан. 
Теміржол к�лігінде 1919 жылдан 
1974 жыл�а дейін ж­мыс істеді. 
Бізді� жалпы е�бек �тіліміз – 823 
жыл. Мен адам ресурстарын 
бас�ару департаментінде ж­мыс 
істеймін. Отбасымызда Ленин, 
Е�бек �ызыл Ту ордендерімен 
марапаттал�андар бар, оларды� 
к�бі «�­рметті теміржолшы» 
ата�ына ие. ��ірлік конкурсты� 
�орытындысы бойынша мен «�здік 
е�бек �улеті» номинациясында 
бірінші орынды иелендім, енді 
республикалы� турнирде бас�а 
е�бек �улеттерімен б�секелесу �а-
жет болады, �рине, уайымдаймын. 
Б�гінгі барлы� же�імпаздар�а 
с�ттілік тілеймін, – деді Лейл� 
Амангелдинова. 

Ж­мыс �тілі 5 жылдан аспай-
тын, е� белсенді ж�не е�бек�ор �н-
діріс ж­мыскері ретінде та�дал�ан 
«Астана-РЭК» А�-ны� II санатты 
инженері Айн­р Байбатырова 
«�ндірісті� �здік жас маманы» 

номинациясында бірінші орын-
ды иеленді. Ал Астана �аласы 
�кімдігіні� «№ 38 мектеп-лицей» 
ШЖ� МКК тарих п�ніні� м­�алімі 
Г�лзия Иманбаева «Ж­мыс істей-
тін жастарды� �здік т�лімгері» 
номинациясында же�іске жетті. 

�л-Фараби атында�ы �аза� 
Мемлекеттік ­лтты� универ-
ситетіні� тарих факультетін 
т�мамда�аннан кейін е�бек 
жолын �зі туып-�скен Жамбыл 
облысыны� Т.Рыс�­лов ауда-
нында�ы �­лан ауылында №1 
мектеп-лицейінде м­�алім бо-
лып ж­мыс істеуден баста�ан 
Г�лзия Иманбаева кейін �­лан 
ауылшаруашылы�ы колледжіні� 
жанында�ы лицейде, Тараз �а-
ласында�ы №47 орта мектепте 
�ызмет ат�ара ж�ріп, 2006 жылы 
елімізді� бас �аласына �оныс 
аударады.  

– Елорда�а к�шіп келген со� 
2021 жыл�а дейін Астана �ала-
сында�ы №38 мектеп-лицейде 
тарих п�ніні� м­�алімі болып д�ріс 
бердім, директорды� бейіндік ісі 
ж�ніндегі орынбасары �ызметін 
ат�ардым. Жо�ары санатты пе-
дагог-зерттеуші, педагогика 
�ылымдарыны� магистрімін. 
Жалпы, педагогикалы� е�бек 
�тілім – 25 жыл. «Е�бекті� наны 
– т�тті» дегендей, �здік т�лімгер 
ретінде ш�кірттеріме осы �а�ида-
ны �йретуден жалы��ан емеспін, 
– деді Г�лзия Иманбаева. 

�ш номинация бойынша 
же�імпаздарды� �р�айсына 1 
млн те�гелік сертификат ж�не 
�азіргі кезде е�бегімен ел �­р-
метіне б�леніп ж�рген 10 е�бек 
ардагеріне 100 мы� те�гелік 
сертификаттармен бірге г�л 
шо�тары табыс талды. 

Ағымдағы жылдың 1 
наурызынан бастап 
ҚР Мемлекеттік қыз-
мет істері агенттігі 
пилоттық режимде 
мемлекеттік қызметке 
іріктеудің жаңа жүйесін 
сынақтан өткізуде.

МЕМЛЕКЕТТІК ҚЫЗМЕТТІ 
ҮЙДЕН ШЫҚПАЙ АЛЫҢЫЗ

Пилотты� ба�дарлама бойын-
ша 5 мемлекеттік органда, атап 
айт�анда, Мемлекеттік �ызмет 
істері агенттігінде, Индустрия 
ж�не инфра�­рылымды� даму 
министрлігінде, Сауда ж�не 
интеграция министрлігінде, 
А�мола облысы мен Шымкент 
�аласыны� �кімдіктерінде 
ж­мыс�а орналасу�а болады.

«Eqyzmet.gov.kz» сайтында 
мемлекеттік �ызметке іріктеу-
ді� жа�а алгоритмі �зірленген. 
Конкурсты� р�сімні� жа�а 
форматы �міткерлерге кон-
курс�а барлы� кезе�дерде, кез 
келген уа�ытта ж�не �лемні� 
кез келген н�ктесінен �атысу�а 
м�мкіндік береді. Ол �шін тек 
сайтта тіркеліп, �зі�ізге ­на�ан 
бос лауазымдар�а �тініш жі-
берсе�із жеткілікті.

«Е-�ызмет» ж�йесі барлы� 
негізгі а�паратты� ж�йелермен 
біріктірілген. Б­л мемлекет-
тік �ызметке �міткерлерге 
�­жаттарды жинау�а уа�ыт 
ж­мсамау�а м�мкіндік береді. 
�міткер туралы �зге а�парат-

ты� ж�йелерден а�парат алу, 
оны� соттылы�ын немесе �зге 
де �­�ы� б­зушылы�тар�а �а-
тыстылы�ын тексеру, біліктілік 
талаптарына с�йкестігін �арау 
– м­ны� б�рін автоматты т�рде 
ж�зеге асырады. Б­л, �рине, 

прокторинг ж�йесімен �амта-
масыз етіледі.

Егер за�нама бойынша 
тестілеуді с�тті тапсырса�ыз, 
келесі жеке �асиеттерді ба�а-
лау тестіленуіне �тесіз. Жеке 
�асиеттерін ба�алау�а тестілеу 
мемлекеттік �ызметшілерді� 
к�сіби да�дылары мен мораль-
ды�-этикалы� �а�идаттарын 
ай�ындау �шін ж�ргізіледі.

Пилотты� ба�дарлама�а 
енгізілген жа�ашылды�ты� 
бірі – мемлекеттік �ызметшіні� 
м�тіндік ж�не санды� а�па-
ратпен ж­мыс істеу �абілетін 
ба�алау. М�тіндік а�паратпен 
ж­мыс істеу �абілетін ба�алау-
да мемлекеттік �ызметшіні� 
ша�ын м�тіндерді т�сінуі ж�не 
оны д­рыс т­жырымдай білуі 
сыналса, санды� а�парат-
пен ж­мыс тапсырмалары 
а�паратты іздеу, талдау ж�не 
есептеу �абілетін ба�алау�а 
ба�ыттал�ан. Сонды�тан шарт 
�детте сандармен, графиктер-

мен немесе ескертулермен 
ж�ктеледі.

М�тіндік ж�не санды� тест-
тен е� жо�ары ­пай жина�ан 
3 �міткер іріктеуді� со��ы 
кезе�і с­хбат�а жолданады. 
С­хбат н�тижесін арнайы 
т�ртіп бойынша �­рал�ан ко-
миссия м�шелері ба�алайды.

Жалпы ал�анда, мемлекет-
тік �ызметке іріктеуді� жа�а 
ж�йесі конкурсты� ашы� �туін 
�амтамасыз етеді, сонды�тан 
да �р кезе�нен кейін �р �міткер 
�зіні� ж�не бас�а �міткерлерді� 
�орытынды н�тижелерімен 
таныса алады.

Б­л пилотты� ба�дарлама �з 
кезегінде бюрократия к�рінісі-
не жол бермейтін мемлекеттік 
аппаратты� сервистік моделін 
�алыптастыру�а ж�не мем-
лекеттік �ызметке іріктеуді� 
ашы�ты�ын �амтамасыз етуге 
�з �лесін �осады.

�йгерім ЕРЖАНОВА,
�Р Мемлекеттік 

�ызмет істері агенттігі 
Астана �аласы бойынша 

департаменті Мемлекеттік 
�ызмет саласында�ы 

ба�ылау бас�армасы-
ны� бас маманы
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Қазіргі таңда баласын емізбейтін аналар көбейіп барады. 
Бұл сәбиді айтпағанда әйелдің де денсаулығына кесірін 
тигізеді. Ананың баласын емізбеуі сүт безінің созылмалы 
ауруы – мастопатияға алып келеді. Ал ол асқынса, сүт безінің 
қатерлі ісігіне айналады. Одан бөлек, балалар бойындағы 
аурушаңдықтың да бір себебі – ана сүтін қанып ембегеннен 
туындап отыр. Осы мәселеге бүкіл әлем үн қатып, жылда 
тамыз айының басында денсаулық сақтау ұйымдарында 
апталық өткізіледі. Алайда бұл насихатты құлаққа ілетін 
әлем әйелдері түгілі, қазақ аналары азайды. 

УЫЗЫНА ЖАРЫМАСА, САУ 
�РПА� �АЙДАН БОЛСЫН?!

БАЛАСЫНАН С�ТІН 
НЕГЕ АЯЙДЫ?

�аза�станда ана с�тімен емізуден 
бас тартуды� себептеріне бала�а 
омырауды д
рыс бермеуден тері �аба-
тыны� ауырсыну, фармацевтикалы� 
компанияларды� жасанды �оспаларды 
жарнамалауы, ана с�ті мен таби�и 
емізуді� ма�ызын т�сінбеу жатады. 
Одан бас�а 1 жылдан кейін ж
мыс�а 
шы��ысы келген аналар да баласын 
емшектен шы�аруды� жолдарын 
іздейді. Сондай-а� та�ы бір тобы – 
бала емізуден сымбатым б
зылады 
деп санайтын сыл�ым келіншектер. 

– Бізді� емханада тіркелген омырауда 
баласы бар жас �йелдерді� 20-30 пайы-
зы баласын  зіні� с�ті шы�ып т
рса 
да, жасанды с�тпен тама�тандырады. 
К п жас ана шетелге еліктеп, омыра-
уыны� кішірейіп �алуынан �ор�ып, 
емізгісі келмейді. Негізі ол жал�ан 
т�сінік, �йелді� м�сіні емізгеннен 
емес, жаратылысына �арай  згереді. 
Ана с�тіні� баланы �андай аурулардан 
са�тайтынын олар білмейді. Еміп 
 спеген балалар уыз�а жары�ан бала�а 
�ара�анда инфекциялы� аурулар�а 
жиі шалды�ады. Себебі ана с�тіндегі 
иммунитетті к теретін д�румендерді 
алмайды. Емізу �йелді�  зіне де пайда-
лы. Емізбеген аналарды� омырауына 
с�т байланып �алады да, мас титке 
шалды�ады, оларды� арасында он-
кологиялы� аурулар жиі кездеседі. 
Біз оларды теріс ойынан айнытып, 
бала �шін ана с�тіні� �аншалы�ты 
ма�ызды екенін т�сіндіргеннен кейін 
бір�атары райынан �айтады. Жалпы 
ана с�тін беруді� пайдасы туралы �йел 
ж�кті кезінде тіркелгеннен бастап 
емханада, одан босан�ан кезінде 
перзентханада, сосын с�биін �арату�а 
келген со� бізде �немі а�паратты� 
т�сіндіру ж
мыс тары ж�ргізіледі, 
– дейді №10 емхананы� балаларды 
дамыту кабинетіні� д�рігері Айг�л 
�білдаева. 

Д�рігер жас ана баласын кем деген-
де 6 ай�а дейін тек  з с�тімен емізуі 
керек, сосын барып, емшек с�тіне 
�оса �осымша тама� беруге болады 
деп ке�ес береді. Осылайша бала е� 
к п дегенде 2 жасына дейін анасыны� 
с�тін емгені ж н. Ал денсаулы�ына 
байланысты с�т шы�пай, амалсыз 

жасанды �оспа�а ж�гінетіндерді� жайы 
б лек ��гіме.  

Кезінде асыл аналарымыз жар болып, 
бала с�йгеннен кейін 
рпа� �амы �шін 
б�рін 
мытып,  зін отбасына арнады 
емес пе? М�селен, сондай анадан 
ту�ан �аза� та�амтану академиясыны� 
президенті, медицина �ылымдарыны� 
докторы Т регелді Шарманов ана 
с�тіне �атысты ойын былай білдіреді: 

– Мен анамды алты жасыма дейін 
емген адаммын. Балалармен ойнап 
ж�ріп, шешемді к ріп �алсам, омыра-
уына жабыса кететінмін. Бірге ойна�ан 
достарым б
л �шін мені �жуала�анда 
«сендерге к рсетемін» деп ж
дыры�ым-
ды т�йсем жым болатын. Анамны� а� 
с�тіні� ар�асында шымыр �рі к�шті 
болып  стім. �р н�рсені �алыптап 
берген хал�ымыз «уыз�а жарыма�ан» 
деген с зді тегін айтпаса керек. Бала-
ны емшектен ерте шы�армай, мейірі 
�ан�анша емізу денсаулы�ыны� мы�ты 
болуына зор ы�пал ететінін т�сінуіміз 
керек.

ЕМІЗУДІ� ПАЙДАСЫ 
�ШАН-ТЕ�ІЗ

ЮНИСЕФ м�ліметтері бойынша, 
омырау емізу бес жас�а дейінгі 820 
мы� баланы�  мірін са�тап �алу�а 
к мектеседі. Со�ан �арамастан, �азіргі 
к�нде �ш с�биді� екеуі 6 ай бойы тек 
ана с�тімен �ана тама�танбайды. 
Б
л к рсеткіш со��ы екі онжылды�та 
 згермеген.  

– �сіресе бір жас�а дейін ана с�тінде 
болатын д�румендерді толы� алма�ан 
бала жиі ауырады, есейгенде де ас�азан 
аурулары, соны� ішінде созылмалы 
гастритке 
шырау�а бейім, ферменттер 
жетіспегеннен зат алмасуы процесі 
т мен болады. Жалпы ембеген бала 
ауруша�, иммунитеті  те т мен болып 
келеді. Былай �араса�, б телкесін 
жуып, суын ысытып, жасанды с�т 
�оспасын араластырып жат�аннан 
г рі емшек бере �ою �лде�айда тиімді  
�ой, баланы� жылауы да, ашты�ы да 
тез басылады, сізді� де арты� шаруа�а 
уа�ыты�ыз кетпейді. �сіресе бала т�нде 
�арны ашып жыла�анда емізе �ою т�н 

й�ы�ызды� да к п б лінбеуіне септік 
етеді, – дейді д�рігер А.�білдаева. 

Ал кейбір ата-аналар баланы� ана 
с�тін еміп  суі ауруша� болмауына 
толы� кепіл бермейді деп санайды. 

– Мен бірінші баламды 6 ай�а дейін 
тек ана с�тімен, сосын �осымша тама� 
беріп, 2 жарым жас�а дейін еміздім. 
Біра� б�рібір ауырайын деген бала о�ан 
�арамайды. �лым н�зік, �ыста т
мау-
мен к п ауырады. М�селен, ауылда да 
к ршіміз бол�ан, сол асырап ал�ан 
баласын �ара сиырды� с�тімен  сірді. 
Ол бала  те мы�ты болып ержетті. Де-
генмен ана с�ті ар�ылы бала�а ананы� 
мейірімі  теді. Сонды�тан мейлінше, 
баланы емізген ж н, – деді елордалы� 
екі баланы� анасы Шахида Ж
ман. 

Баланы 
за� уа�ыт емізу ана мен 
баланы�  зара байланысын да ны�ай-
тады. 2019 жылы Ресейдегі балалар 
денсаулы�ы ж�не дамыту �лтты� инсти-
туты 1272 отбасын �атыстыра отырып, 
осы ба�ытта зерттеу ж�ргізеді. О�ан 
баласын м�лдем емізбеген, алты апта 
емізген, алты ай емізген ж�не 2, 3 жыл 
ана с�тін берген �йелдер �атысады. 
Соны� н�тижесінде баласын не�
р-
лым 
за� емізген �йелдер баласыны� 
�ажеттілігін, жай-к�йін ана�
рлым 
тезірек т�сінетін болып шы��ан. Б
л 
�сер балалары 11-15 жас�а толып 
кетсе де са�талып �ал�ан. Баласын 

за�ыра� емізетін �йелдер жас спірім 
балаларымен емізбеген �йелдерге 
�ара�анда тезірек тіл табыса ал�ан. 
Себебі  міріні� ал�аш�ы с�ттерінде 
ол анасыны� бауырында жиі болып, 
айнала �лемнен, �ауіптен �ор�айтын 
�
ша� бар екенін сезіп  скен. 

Мамандарды� айтуынша, жа�а ту�ан 
баланы� дене бітімі мен ой-санасыны� 
толы��анды дамуына ы�пал ететін, 
баланы� да, анасыны� да денсаулы�ына 
о�тайлы �сер ететін, бала �шін те�десі 
жо� �орек – ана с�ті. Соны ескерген 
ана  зіні� де, 
рпа�ыны� да денсау-
лы�ын ойласа д�рігерлерді� с зіне 
�
ла� т�руі тиіс. 

Райхан 
РАХМЕТОВА

Бір жасқа дейін ана 
сүтінде болатын дәру-
мендерді толық ал-
маған бала жиі ауы-
рады, есейгенде де 
асқазан аурулары, 
соның ішінде созыл-
малы гастритке ұшы-
рауға бейім, фермент-
тер жетіспегеннен зат 
алмасуы процесі төмен 
болады. Жалпы ембеген 
бала аурушаң, имму-
нитеті өте төмен болып 
келеді. Былай қарасаң, 
бөтелкесін жуып, суын 
ысытып, жасанды сүт 
қоспасын араластырып 
жатқаннан гөрі емшек 
бере қою әлдеқайда 
тиімді ғой

«КҮНДЕЛІКТІҢ» 
БЫЛЫҒЫН 

ҮКІМЕТ РЕТТЕСІН!
Ескі Қазақстаннан бізге мұра болып қалған 
жастарды тәрбиелеудегі олқылық – Қазақста-
ның барлық мектебіне күштеп енгізілген 
«Күнделік» жүйесі.

л е к т р о н д ы 
�ыз мет к рсе-
те алатын бір 
емес, бірнеше 
отанды� компа-

нияны� болуына �арамастан, 
сарапшыларды� айтуынша, сол 
кездегі заманын �онышынан 
бас�ан топтарды� �ысымымен 
�
зырлы орган 4 миллион �а-
за�станды� о�ушыны� жеке 
м�ліметін жинау, са�тау ж�не 
 �деу �ызметін еш�андай ірік-
теу мен бай�аусыз, шетелдік 
компания�а 12 жыл�а беріп 
жіберген. Н�тижесінде б
л са-
лада шет елден бас�арылатын 
�олдан жасал�ан монополия 
пайда болды.

Сырт�ы монополияны� 
к�шімен �аза�станны� барлы� 
балалары, м
�алімдері мен 
ата-аналары (жалпы саны – 
7 миллион адам) мемлекет 
пайдалану�а міндеттеген «К�н-
деліктен» к�нделікті жа�ымсыз 
жарнама к руге м�жб�р. Со-
ны� ішінде этика мен 
лтты� 
д�ст�рге жат, сананы улайтын, 
жала�аштан�ан, н�псі мен 
ойынны� жарнамасы к п. Б
л 
ж нінде а�парат �
ралдары 
�немі дабыл �а�уда. Мектеп 
о�ушыларын жа�ымсыз жар-
нама �арау�а міндеттеп, сол 
ар�ылы шетелдік монополия-
ны байыту�а жол берген за� 
немесе мемлекеттік-жекемен-
шік �ріптестік шарт �лемні� 
дамы�ан бірде-бір елінде жо�. 
Б
л аз бол�андай, «К�нделік» 
ж�йесі «�лтты� а�паратты� 
технологиялар» атты мемле-
кеттік мекемені� серверлерін 

пайдаланады ж�не ол �шін 
О�у-а�арту министрлігі жыл 
сайын 800 млн те�ге �аржы 
т лейді деген а�паратты Бас 
прокуратура тексеруі �ажет.

«К�нделік» – барлы� мектеп-
те 2030 жыл�а дейін �олдану�а 
міндетті жал�ыз электронды 
ж�йе. Ерте� ол м�ліметтер 
жо�алса, жарнама берушілер-
ге сатылса немесе астыртын 
зиянды жолмен �олданылса, 
кім жауап береді? Б
л сала 
монополиялы� реттеуге м�л-
дем жатпайды, сонды�тан 
б�секелестік болуы шарт. Ал 
«К�нделік» – б�гінде жасанды 
монополия. Жа�ында тура 
осындай шетелдік �ызмет 
– «Яндекс Таксидегі» ересек-
терді� жеке м�ліметі м�селесі 
�о�амда �ызу тал�ыланды.

 «К�нделік» – бізді� бала-
ларымызды� жеке м�ліметіне 
�ол с
�ып, рухани келбетіне 
кері �сер ететін, 
лтты� �а-
уіпсіздікті� тамырына балта 
шабу�а �абілетті тере� про-
блема. Балаларды� санасы 
мен 
лтты� ерте�іне т н-
ген �ауіпті ескеріп, �кімет 
ш
�ыл �рекет етуі �ажет. Жол 
берілген �ателікті ж ндеп, 
балаларды� жеке м�ліметін 
мемлекетке �айтарып, салада 
�алыптас�ан шетелдік жасанды 
монополияны б
зып, отанды� 
компаниялар арасында�ы 
еркін б�секелестікке жол 
ашу – заман талабы.

Ерлан САИРОВ, 
М�жіліс депутаты

Э

ОРАМАЛДЫ 
«ЖЕЛПІЛДЕТЕ» 

БЕРМЕЙІКШІ
Орамал тағу мәселесі оқу жылы басталған кезде 
үнемі көтерілетін таптаурын тақырыпқа айнала-
ды. Бір қызығы, бұл мәселеге келгенде жұрттың 
пікірі де екіге жарылып тұр. Ендеше орамал тағу 
мәселесі туралы жұртшылық, жазушылар не 
дейді? Оған да назар салып көрейік. 

Зейнеп АХМЕТОВА, жазушы:
– �сіре діншілдер �аза�ты� тынышты�ын б�зып, т�та-

сты�ына кедергі келтіру 	шін �дейі �оздырып ж	р. �йтпесе 
сол орамалды соншалы� с�з �ылатын еште�е жо�. Ата-ба-
бамызда хиджаб деген болма�ан. �аза�ты� �ыздары б�рын 
к	йеуге тигенге дейін басына орамал салма�ан. �кілі та�ия, 
��ндыз б�рік, монша�ты �асаба, шаша�ты сораба киді. Бірі-
нен-бірі �тетін �демі бас киімдеріміз болды. Сол бас киімдер 
�демі болып т�руы 	шін �аза� �ыздары шаш к	тіміне к�п 
к��іл б�лді. �арашаш, С	мбілшаш, �ола�шаш, Алтыншаш 
деп �аншама а�ын �ыздарды� шашын �ле�ге �осты. Сол 
шаш�а та�атын �аншама �шекей б�йымымыз бар. Енді 
соны� б�рін жерге к�муіміз керек пе?!

Ерлан РЫС�АЛИ, д�ст�рлі �нші: 
– Біры��ай мектеп формасы бол�аны д�рыс! Біра� ол 

бізді� �лтты� менталитетімізге сай болуы тиіс. �лды� 
шалбары тыртысып, �ызды� юбка-кофтасы шолтиып 
т�рмауы керек! Сосын ая�ына туфлиді міндеттеуді� �а-
жеті жо�! Мектеп формасына келетін же�іл ая� киім кисе 
болады. Ал орамал та�у, та�пау е� алдымен, баланы�, сосын 
ата-ананы� ��зырында болуы тиіс. Мектеп �кімшілігі тек 
орамалды� міндетті т	рде мектеп формасымен кигенін 
�ана �ада�алау керек! Мектеп формасынан бас�а киіммен 
орамал та�ып келсе мектепке кіргізбеу керек! Т�ртіп б�ріне 
орта�! Біры��ай форма болуы тиіс! 

Дінді к	штеп 	йретуге болмайды. Ж�не тым діншілдікпен 
мемлекеттік ж	йеге �арсы шы�у�а да болмайды! �улие болса� 
да орта� т�ртіпке ба�ыну�а тиіссі�! М�ны к�кпар�а салуды� 
�ажеті жо�. Мемлекет на�ты т�ртіпті орнатып, соны� 
орындалуын �ата� ба�ылап, талап етуі тиіс! �рі-беріден 
со� дін сені� сырт�ы келбеті�мен емес, ішкі жанд	ние�, 
ж	рек, амалы�мен �лшенеді! 
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– Ж�лдыз С���ат�ызы, 
�мірді са�тандыру �деттегі 
депозит пен инвестиция�а 
�алай балама бола алады? 

– «Халы�-�азына» �мірді 
са�тандыруды� жина�таушы 
ба
дарламасы – валюта бой-
ынша депозиттерге е� �здік 
балама болады. Ба
дарлама 
ар�ылы �азіргі та�да доллармен 
салынатын депозитке �ара
анда 
табыстылы� т�рт есе жо
ары. 
Егер нары�та осындай салымдар 
бойынша е� жо
ары м�лшерлеме 
1%-дан аспаса, б�л ба
дарла-
мамен жылды� м�лшерлеме 
4,2%-
а жетеді. Оны� �стіне 
б�л м�лшерлеме са�тандыру-
ды� 20 жыл
а дейін созылатын 
барлы� мерзімінде са�талады. 
Банктердегі еш�андай депозит 
м�ндай �за� мерзімде табыс 
т�сіп т�руына кепілдік бермейді. 
Осындай арты�шылы��а �ол 
жеткізе отырып азаматтары-
мыз тек валюталы� т�уекелді 
т�мендетіп �ана �оймай, со-
нымен �атар ая� асты болатын 
�мірдегі т�рлі жа
дайларда �зін 
са�тандыру м�мкіндігіне ие 
болады. Б�л �нім валюталы� 
нары�та
ы жа
дайды ескерсек, 
�азіргі та�да �те �зекті. Сый-
а�ысы бар жина�тал
ан сома 
са�тандырыл
ан адам
а келісім-
шарт мерзімі ая�тал
ан кезде 
т�ленеді. Я
ни, т�лем клиент ке 
са�тандыратын жа
дай
а тап 
болмаса да беріледі. 

– Атал�ан ба�дарлама ше�-
берінде �андай �осымша 
м�мкіндіктер мен бонустар 
�сынылады? 

– «Халы�-�азына» �німі бой-
ынша жина� сот дауы процесі 
кезінде т�ркіленбейді, неке 
б�зыл
ан с�тте ж�байлар ара-
сында б�ліске т�спейді. Сонымен 
�атар са�тандыру т�лемдеріне 
�осымша ��н салы
ы салын-
байды. 

– Бас�а �аржы ��ралда-
рымен салыстыр�анда �мірді 
са�тандыру �андай негізгі 
арты�шылы�тар�а ие? 

– «Б�йтерек» �мірді са�тан-
дыруды� жина�таушы ба
дар-
ламасына с�йкес клиент кез 
келген себеппен �мірден �ткен 
жа
дайда берілетін т�лемнен 
бас�а мынадай �осымша т�уе-

қаРжылық сауаттылық

Мемлекет басшысыны� �а-
за�стан хал�ына Жолдауында 
берілген тапсырмасы бойын-
ша 2023 жыл
ы 1 �а�тардан 
бастап �аза�стан Республи-
касыны� кейбір за�намалы� 
актілеріне к�сіпкерлік �ызмет 
саласында жа�а реттеуші 
саясатты енгізу м�селелері 
бойынша �згерістер енгізілді.

Реформа мемлекет пен 
бизнесті� �зара іс-�имылыны� 
базалы� �а
идаттарын жетіл-
діруді, міндетті талаптарды 
��руды ж�не мемлекеттік 
ба�ылау мен �ада
алау ж�й-
есін жа�
ыртуды к�здейді.

Осы реформа ше�берінде 
жыл басынан бастап К�сіп-
керлік Кодекске (Кодекс) 
енгізілген �згерістер за�ды 
к�шіне енді. Атап айт�анда, 
�згерістер мемлекеттік ба�ы-
лауды �йымдастыру ж�не 
ж�ргізу т�ртібіне �сер етті.

Б�дан былай ба�ылау про-
филактикалы� ба�ылау, тек-
серу ж�не тергеу нысанында 
ж�зеге асырылады.

Ерекше т�ртіп бойын-
ша ж�ргізілетін тексерулер 
к�шін жойды. Оны� орнына 
біліктілік немесе р��сат беру 
талаптарына с�йкестігін 
тексеру ретінде ба�ылауды� 
жа�а нысаны енгізілді. Субъ-
ектіге (объектіге) барумен 
профилактикалы� ба�ылау 
енді о
ан �атысты �ткен жылы 
бармай профилактикалы� 
ба�ылау ж�ргізілген жа
дайда 
ж�ргізілетін болады. Жоспар-
дан тыс тексерулерді та
ай-
ындау �шін б�рын берілген 
н�с�амаларды� орындалуын, 
жеке ж�не за�ды т�л
алар-
ды�, сондай-а� мемлекеттік 
органдарды� �тініштерін, 
прокурорды� тапсырмала-
рын ба�ылау, �айта тексеру, 
�ылмысты� процестік ж�не 
салы� за�намасыны� негіз-
дері негіз болып табылады.

Бізді� еліміз �лемдік 
«трендтерден» �алмау
а 
тырысады ж�не мемлекет-
тік органдарды� �ызметіне 
а�паратты� технологияларды 
белсенді енгізуде екенін айта 
кету керек.

Осындай ж�йелерді� бірі 

бизнесті за�сыз тексеру-
лерден �ор
ауды, сондай-а� 
мемлекеттік ба�ылау мен 
�ада
алауды� ашы�ты
ын 
�амтамасыз ететін «Тексеру-
лер субъектілері мен объек-
тілеріні� біры�
ай тізілімі» 
(б�дан �рі-ТСОБТ) болып 
табылады

ТСОБТ ж�йесіні� ар�а-
сында тексерулерді та
ай-
ындау процесі толы
ымен 
автоматтандырыл
ан, осы
ан 
байланысты со�
ы 10 жылда 
тіркелген тексерулер саныны� 
5 есеге (18139-дан 5157-ге 
дейін) айтарлы�тай т�мендеуі 
бай�алады.

Б�дан бас�а, тексерумен 
келген кез келген к�сіпкер 
�Р БП ���ы�ты� статистика 
ж�не арнайы есепке алу Ко-
митетіні� (Комитет) «www.
qamqor.gov.kz» а�паратты� 
порталынан тиісті ба
ан
а 
актіні� тіркеу н�мірін енгізу 
ар�ылы тексеруді� за�дылы
ы 
к�ре алады.

Тексеруші орган, тексеру 
кезе�і, тексеруші т�л
а туралы 
м�ліметтер туралы а�парат 
ал
аннан кейін тексеруді� 
тіркелгеніне к�з жеткізуге 
болады. Егер м�ндай м�лімет-
тер а�паратты� порталда 
болмаса, онда ол тексеру 
прокуратура органдарында 
тіркелмегенін ж�не за�сыз 
болып табылатынын ку�лан-
дырады.

Егер к�сіпкерлер тек-
серуші мемлекеттік ор-
гандарды� �ызметкерлері 
тарапынан за�сыз �рекет-
терге тап болса, б�л туралы 
«115» н�міріне хабарлауды 
с�раймыз – б�л Бас прокура-
тураны� call-орталы
ыны� 
біры�
ай н�мірі, сондай-а� 
атал
ан м�селелер бойын-
ша Комитетке ж�не оны� 
аума�ты� органдарына ж�-
гінуге болады.

�аза�стан Республикасы 
Бас прокуратурасыны� 

���ы�ты� статистика 
ж�не арнайы есепке алу 

ж�ніндегі комитетіні� 
Астана �аласы бойынша 

департаменті

ӨМІРДІ САҚТАНДЫРУДЫҢ 
ОҢТАЙЛЫ ЖОЛЫ 

«Халық-Қазына» – қазақстандықтарға өмірді сақтан-
дырудың оңтайлы және тиімді жолдарын ұсынып 

жүрген «Халық-Life» АҚ-тың кезекті бағдарлама-
сы. Бұл өз қаражатын валютамен тиімді салу мақ-

сатында депозиттерге балама іздейтіндерге ар-
налған. Осы өнімнің артықшылықтары мен жалпы 

ел тұрғындарының өмірді сақтандыру бойынша 
қаржылық мәдениетінің деңгейі туралы толығырақ 

білуге «Халық-Life» АҚ Астана қалалық филиалының 
директоры Жұлдыз БОЖЕЕВАМЕН 

сұхбаттастық. 

ӨМІРДІ САҚТАНДЫРУДЫҢ 

келдер бойынша т�лем алады: 
�ай
ылы о�и
а н�тижесінде 
І немесе ІІ топта
ы м�гедек 
бол
анда, е�бекке уа�ытша 
жарамсыз бол
анда, дене жа-
ра�атын алу немесе бірінші рет 
�ауіпті ауруды аны�та
анда. 

– К�п адамдарды� к�кей-
інде мына с�ра� бар: �мірі�ді 
са�тандыру не �шін керек? 

– К�пшілік �мірді са�тандыру 
полисін алуды� не �ажеті бар 
екенін �лі к�нге т�сінбейді. Осы 
�нім к�мегімен �аза�станды�тар 
немесе оларды� туыстары �ай-
тыс бол
ан немесе м�гедектік 
ал
ан жа
дайда са�тандыру 
компаниясынан т�лемдер ала 
алады. Осылайша олар отба-
сыны� �аржылы� бюджетіне 
т�сетін ж�ктемені азайта алады. 

–  �мірді са�тандыруды� 
�андай т�рлері бар ж�не на�ты 
�аржылы� ма�саттар �шін 
соларды� ішінде ана��рлым 
�олайлы н�с�асын �алай 
та�дау�а болады? 

– �мірді са�тандыруды� 
классикалы� т�рінде са�тан-
дыру полистері жина�таушы 
ж�не жина�таушы емес деп 
екіге б�лінеді. �мірді са�тан-
дыруды� жина�таушы емес 
полисі са�тандыратын жа
дай 
туында
анда са�тандыру компа-
ниясынан а�шалай т�лем алуды 
�арастырады. Егер са�тандыру 
�ажет ететін жа
дай туында-
маса, онда еш�андай т�лем 
жасалмайды ж�не са�тандыру 
салымы компанияны� �зінде 
�алады. �мірді са�тандыруды� 
жина�таушы полисі са�тандыру 
�ажет ететін жа
дайда т�лем 
жасауды �арастырудан б�лек, 
клиенттерге аз болса �зіні� 
салымдарын �айтару
а кепілдік 
береді. М�ндай полистер са�тан-
дырылатын барлы� мерзімде 
табыстылы��а кепілдік беруді 
�арастырады. 

– Са�тандырылатын мерзім 
ішінде ж�не са�тандыру со-
масын есептеуде �андай фак-
торларды есепке ал�ан ж�н? 

– М�селен, клиент б�гін ай 
сайын 10 мы� те�ге салым сала 
отырып 15 жыл
а са�танды-
ру полисін сатып алады, б�л 
ретте келесі к�ннен бастап-а� 
са�тандыру �телімі 2 млн те�гені 

��райды. Я
ни, са�тандыруды 
�ажет ететін жа
дай туында
ан-
да т�лем клиент �анша салым 
сал
анына �арамастан 2 млн 
те�ге болады. Екіншіден, жи-
на�таушы са�тандыру бойынша 
салымдар негізінен б�ліп-б�ліп 
салынатынды�тан, капитал ин-
фляциясы б�кіл сома
а бірден 
емес, біртіндеп ж�ріп, оны� 
�серін азайтады. �шіншіден, 
инвестициялы� �ызметтен 
са�тандыру кірісіне �атысу 
ж�не кепілдендірілген табыс 
сия�ты инфляцияны бас�ару 
��ралдары бар. Ал кейбір са�тан-
дыру полистері са�тандыру 
салымдары индексациясы мен 
шетелдік валюта ба
амына �арай 
т�ленетін сома м�мкіндіктерін 
�арастырады.

 – Са�тандыру нары�ы 2022 
жылдан бері �аншалы�ты 
�згерді? Егер �ателеспесем, 
�мірді са�тандыру �аза�станда 
�лі де �алыптасу �стінде. 

– Нары�ты дамыту �ар�ыны 
т�мендеді. Б�л �ткен жылы 
нары�та зейнета�ы аннуитеті 
бойынша жина�тал
ан сыйа�ы 
к�лемі 37,7% т�мендеуімен 
байланысты. За�да
ы �згерістер 
байланысты салымшылар
а 
жылжымайтын м�лік сатып алу
а 
ш�
ыл т�рде алу �шін �МК, я
ни 
�мірді са�тандыру компания-
сынан БЖЗ�-
а жина�ты� бір 
б�лігін аудару
а ���ы� берілді. 
«�мірді са�тандыру» санаты 
бойынша сыйа�ы �сімі нары�та 
мардымсыз болды, ол неб�рі 
– 5,7%.  Нары�та сыйа�ыны� 
жалпы к�леміні� т�мендеуіне 
байланысты бізді� компания-
ны� жина�тал
ан са�тандыру 
сыйа�ысы керісінше артты. 
Осы к�рсеткіш бойынша бізді� 
нары�та
ы �лесіміз 33,2% бол-
ды. �Р �НРДА, я
ни �Р �аржы 
нары
ын реттеу ж�не дамыту 
агенттігіні� м�ліметтері бойын-
ша 2022 жылды� �орытынды-
сына сай тартыл
ан са�тандыру 
сыйа�ы к�лемі жа
ынан біз к�ш 
бастап т�рмыз. «�мірді са�тан-
дыру» санаты бойынша да біз 
алды�
ы шептеміз. 2023 жыл
ы 
1 �а�тарда
ы жа
дай бойынша 
бізді� нары�та
ы �лесіміз осы 
сегмент ж�нінен 39,2%-
а жетті. 
Статистика
а с�йенсек, елдегі 

экономикалы� белсенді 9 млн 
халы�ты� тек 3 пайызында 
ана 
ерікті са�тандыру полисі бар. 

– �алай ойлайсыз, �а-
за�станда са�тандыру м�де-
ниеті де�гейін арттыру �шін 
�андай шаралар �абылдау 
керек? Осы жа�ынан келісім-
шарттар жасау�а халы�ты 
�алай ынталандыру�а болады? 

– 2022 жылы са�тандыру 
саласында �аржылы� сауат-
тылы�ты арттыру бойынша 
ау�ымды акция �ткіздік. �а-
за�станда
ы �р облыс орталы
ын-
да, 18 �алада ��ірлік БА�-та
ы 
230-дан астам журналистер, 
блогерлер, к�сіпода�тар ж�не 
ірі клиенттермен іскерлік кез-
десу �ткізуге �ол жеткіздік. Б�л 
кездесулерде біз �мірді са�тан-
дыру нары
ында
ы �рдістер 
мен м�селелерді тал�ылады�. 
Осы нары�та са�тандыруды 
насихаттау
а журналистерді ын-
таландыру �шін ж�не �аза�стан-
ды�тар арасында са�тандыру 
�ызметтерін ке�інен тарату 
�шін екі жыл �атарынан іске 
�осып жат�ан жобаларды� бірі 
– БА� �ызметкерлері арасында 
�ткізіліп ж�рген республикалы� 
бай�ау. 

– �мірді са�тандыру м�се-
лесін енді зерттеп ж�рген 
ж�не д�рыс та�дау жаса�ысы 
келетіндерге �андай ке�естер 
мен �сынымдар берер еді�із?

– �мірді са�тандыру салым 
сал
ан ал
аш�ы к�ннен бастап-а� 
сізді �иынды��а душар бол
анда 
�ор
ауды �амтамасыз етеді, 
себебі са�тандырыл
ан адам 
к�з ж�м
ан жа
дайда оны� 
туыстары т�лемін ала алады. �з 
кезегінде �иынды��а тап бол
ан 
жа
дайда пайдалану
а болатын 
жина�тар немесе инвестиция-
лар белгілі бір к�лемге жетуі 
�шін уа�ыт керек. Егер �азіргі 
та�да сізді� негізгі ма�саты�ыз 
болаша� жоспары�ызды іске 
асыру �шін �аржы жинау болса, 
онда жина�таушы са�тандыру 
ба
дарламасы – а�ша�ызды 
барынша сенімді жерде са�тан-
дыру ж�не жина�тауды� тамаша 
м�мкіндігі. 

С�хбаттас�ан
Райхан РАХМЕТОВА

МЕМЛЕКЕТТІК БАҚЫЛАУ ЖӘНЕ 
ҚАДАҒАЛАУ САЛАСЫНДАҒЫ 
ЖАҢАШЫЛДЫҚТАР 

Кәсіпкерлік субъектілерінің құқықтарын 
сақтау мәселесі мемлекеттік органдардың 
өзекті және басым бағыттарының бірі болып 
табылады. Бизнестің дамуы уәкілетті және 
мемлекеттік органдардың тиімді жұмысына 
байланысты екенін өздеріңізге мәлім.

ӘЛЕУМЕТ

«Елорда ��рылыс компаниясы» ЖШС тапсырыс беруші т�л
асында 
инвесторды� �аражаты есебінен жобаларды іске асыру �шін жер учаске-
лерін беру ж�ніндегі �айталау конкурсты� р�сімдерді жариялайды.

Конкурсты �ткізу шарттары бар конкурсты� ��жаттаманы 2023 
жыл
ы 27 �ырк�йек дейінгі мерзімде 18 са
ат 00 минут Астана �ала-
сы, �зірбайжан М�мбетов к�шесі, 24, 805 офис мекенжайы бойынша 
�олма-�ол алу
а болады.

Отпен ж�мыс істеген-
де �рдайым абай болы�ыз, 
т�тан
ыш ж�не жан
ыш 
с�йы�ты�тарды� жанында 
ашы� отты пайдаланба�ыз, 
кереуетте, �оймаларда не-
месе жан
ыш материалдар 
са�талатын бас�а жерлерде 
темекі шекпе�із. Мас к�йінде 
т�секте темекі шегуге бол-

ТҰРМЫСТАҒЫ ӨРТ ҚАУІПТІ
Қаладағы өрттердің шамамен 70 пайызы тұрғын үйлер мен пәтерлерде болады. Негізгі себептердің 
қатарына отпен жұмыс істегенде, атап айтсақ, темекі шегу, ашық от көздерін пайдалану және электр 
құрылғыларының істен шығуы жатады. Өрт қаупін болдырмау үшін тұтанғыш заттарды бір-бірінен 
оқшаулау қажет. Егер жұмыс үшін электр құрылғыларының ашық жалыны немесе ыстық беті пай-
даланылса, жанғыш заттар мен басқа да жанғыш заттарды қауіпсіз қашықтыққа алып тастау керек.

майды, б�л �ай
ылы жа
дай
а 
�келуі м�мкін.

 Сірі�келерді балаларды� 
�олы жетпейтін жерде са�та�ыз, 
баланы� ашы� от�а �олы жетпеуі 
керек, камин жан
ан кезде не-
месе газ плитасы �осыл
ан кезде 
балаларды жал
ыз �алдыру
а 
болмайды. Ата-аналар мектеп 
жасына дейінгі балалармен 

�йдегі �рт �ауіпсіздігі шаралары 
туралы �немі ��гімелесуі керек, 
сонда балалар отпен ойнауды� 
�ауіптілігін т�сінеді.

Газ ж�не электрлі т�рмысты� 
техника (�тіктер, теледидарлар, 
магнитофондар ж�не т.б.) �немі 
ба�ылауда бол
аны ж�н. Электр 
�тіктерін, электр шайнектерін 
от�а т�зімді арнайы тіректерге 

орнаты�ыз, �ртті� алдын алу 
�шін оларды �араусыз �алдыр-
ма�ыз ж�не балалар
а оларды 
пайдалану
а р��сат берме�із. 
Электр желілерін шамадан тыс 
ж�ктемелерден ж�не �ыс�а 
т�йы�талудан �ор
ау �шін тек 
зауытта жасал
ан са�тандыр-

ыштарды �олданы�ыз. 

К�п жа
дайда �рт кездей-

со�ты� емес, �ауіпсіздік ереже-
леріне нем��райлылы�ты� н�ти-
жесінде туындайды. Сонды�тан 
за�ымдал
ан розеткалар мен 
ажырат�ыштарды �олдану
а, 
ашы� сымдар
а бояу жа
у
а 
немесе оны т�с�а
аздармен 
жабу
а ж�не киімді пешті� 
жанына кептіруге болмайды. 
Сонымен бірге �олдан жасал
ан 
са�тандыр
ыштарды �олдану
а, 
бір розетка
а бірнеше жо
а-
ры �уатты электр ��рыл
ыла-
рын �осу
а тыйым салынады. 
��рыл
ыларды мамандар ор-
натуы, ж�ндеуі ж�не тексеруі 
керек. Егер �андай да бір к�дік 
болса, дереу крандарды жауып, 
т�тенше жа
дай �ызметіне 
�о�ырау шалу керек.

 Егер �йі�ізде �рт пайда бол-
са, оны дереу «101» телефоны 
ар�ылы �рт с�ндіру �ызметіне 
немесе «112» жедел ��т�ару �ыз-
метіне хабарла�ыз. Хабарлас�ан 
кезде адам �міріне, балалар
а, 
�арттар мен нау�астар
а �ауіп 
т�ніп, �йден шы
у
а ш�
ыл 
к�мек �ажет болса, аты-ж�ні�із 
бен �о�ырау шалатын телефон 
н�мірі�ізді міндетті т�рде ай-
ты�ыз. М�мкіндігінше �йден 
шы
арда электр �уаты мен 
газды �шіруді �мытпа�ыз. Са� 
болы�ыз, �рттен �ор
а�ыз.

Дария БАЙЗУЛОВА,
Астана �аласы ТЖД 

Алматы ауданы т�тенше 
жа�дайлар бас�армасыны� 

инженері 
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МӘДЕНИЕТ

Бас редакторлар клубы мен 
Е�У-ді� журналистика ж	не 
саясаттану факультеті бірлесіп 
�ткізген салтанатты жиын�а 
мар��мны� ту�ан-туыстары, 
�лытау, �ара�анды, Атырау 
облыстарынан арнайы келген 
м	ртебелі меймандар, �Р 
Парламенті депутаттары, 
Бас редакторлар клубыны� 
м­шелері – отанды� БА� 
басшылары, жазушылар, 
�алымдар, университетті� 
о�ытушылары мен студент-
тері �атысты. 

Жа�а кітапты� т�сауы 
кесілген со�, жинал�ан 
ж�рт Кенжеболат а�аны� 
мінез-��лы�ы, болмыс-бітімі, 
адамды� �алпы, �о�амда�ы 
орны мен �станымы, �аза� 
журналистикасы мен саясат-
тану �ылымына сі�ірген е�бегі 
ж�нінде ой-пікірлерімен, жылы 
естеліктерімен б�лісті. Мінбеден 
с�йлеген жандарды� барлы�ы 
мар��мны� рухани м�расыны� 
жо�таушысы, артында �ал�ан 
бай д­ниесін �а�аз�а т­сіріп, 
467 бетті ��райтын керемет 
кітап етіп ��растыр�ан �мірлік 
�оса�ы Т�кен �ор�анбекова�а 
ал�ыстарын жаудырды. Т�кен 
апаны� �зі кітапты отбасыны� 
�аражатына шы�арса да 50 да-
насын Е�У-ді� кітапханасына, 
та�ы бір 50 данасын �лтты� 
академиялы� кітапхананы� 
�орына сый�а тарт�анын айтты. 

«Фолиант» баспасынан 500 
данамен жары��а шы��ан жи-
на�та Кенжеболат Жолдыбай-
ды� со��ы жылдары отанды� 
баспас�зде �аза� ж	не орыс тіл-
дерінде жариялан�ан ма�алала-
ры, с�хбаттары, ой-тол�амдары 
топтастырыл�ан. Бес б�лімнен 
т�ратын кітаптан о�ырман ав-
торды� �о�амны�, елді� дамуы 
туралы ой-т�жырымдарын, �зек-
ті та�ырыптар�а арнал�ан с�х-
баттарын, шетел сапары туралы 
жазбаларын, К.Жолдыбайды� 
�аза� �о�амында�ы т�л�алар 
туралы пайым-тол�аныстарын 
ж	не К.Жолдыбай жайында�ы 
	ріптестеріні�, жерлестеріні�, 
�аламдас жанашырларыны� 
естеліктерін о�и алады. 

ЖУРНАЛИСТІҢ 
ЖАҢА КІТАБЫ

Бүгін Л.Гумилев атындағы ЕҰУ-дің ғылыми 
кітапханасындағы Ақселеу Сейдімбек атындағы 
залда журналист-публицист, саясаттанушы, 
қоғам қайраткері, есімі елге мәлім қаламгер, 
бір жыл бұрын дүниеден өткен Кенжеболат 
Жолдыбайдың «Әркімнің жолы – әртүрлі сапар» 
атты кітабының тұсаукесер рәсімі өтті. 

«OTBASY DUATLON»-ға
ҚАТЫСЫҢЫЗ

(Со�ы. Басы 1-бетте)

«Otbasy duatlon» жарысы 
спортты� екі т­рінен ­ш �а-
шы�ты� бойынша �теді.

• Ж­гіру (	кесі) – 2,1 км;
• Велосипед жарысы (ана-

сы) – 2,1 км;
• Ж­гіру (бала) – 200 м.
�келер старт сызы�ынан 

2,1 км �ашы�ты��а бірінші 
болып ж­гіреді, 	рі �арай эста-
фетаны ж�байына тапсырады, 
�здері транзиттік айма�та к­тіп 
т�рады.

Велосипедпен 2,1 ша�ы-
рымды екінші болып аналар 
ж­ріп �теді, осыдан кейін 200 
метр �ашы�ты�та балалар 
ж­гіреді.

�р топта�ы жарыс же�ім-
паздары барлы� �ашы�ты�ты 
ба�ындыр�ан уа�ыт бойынша 
аны�талады.

Марафоншыларды� б	рі 
медальмен марапатталады. 
Же�імпаздар бірінші, екінші, 
­шінші орын дипломдарымен 
ж	не ба�алы сыйлы�тармен 
марапатталады. Сонымен �а-
тар �атысушылар�а премиум 
фитнес клубыны� арнайы сер-
тификаты беріледі. Сондай-а� 
�атысушылар арасында �тыс 
ойыны ойнатылады.

«Otbasy duatlon» іс-шарасына 
тіркелу ­шін мына телефон 
н�мірлеріне хабарласуы�ыз�а 
болады: 8-747-054-59-00 (Да-
рын), 8-707-977-99-70 (Ризабек).

Бас редактор –
Еркін ҚЫДЫР

Бас редактордың 
орынбасары –
Ғалым ҚОЖАБЕКОВ

ОЛЖАЛЫ ОРАЛДЫ
Елорданың Е.Рахмадиев атындағы Мемлекеттік академиялық филармониясының өнерпаз-
дары өнер байқауларынан олжалы оралды. «Шалқыма» халық биі ансамблінің бишісі Айсұлу 
Мұратқалиева Атырауда өткен Қазақстанның халық әртісі Гүлжан Талпақованың мерейлі 75 
жасына арналған «Өнербаян өрнегі» атты ІІІ республикалық әлем ұлттарының би байқауында 
бірінші орынды иеленсе, «Эстрадалық вокал» бөлімінің әншісі, «Дарын» мемлекеттік жастар 
сыйлығының иегері Ақбота Құснадин «Түркістан дауысы-2023» республикалық жас орындау-
шылар байқауының лауреаты атанды.

Айс�лу М�рат�алиева – талантты да 
талапты биші. Ж.Елебеков атында�ы рес-
публикалы� эстрада-цирк колледжінде 
о�ып, «Халы� биі 	ртісі» маманды�ын 
алды. Биыл Е.Рахмадиев атында�ы Мем-
лекеттік академиялы� филармониясына 
�абылдан�анына 10 жыл болды. Осыдан 
бес жыл б�рын, «Шабыт-2018» ХХІ халы�-
аралы� шы�армашыл жастар фестивалінде 
«Хореография» аталымында да бірінші 
орынды же�іп ал�ан еді. 2019 жылы «Би 
дауысы» атты І республикалы� би фести-
валінде «Халы� биі» ж	не «Заманауи би» 
аталымдарында ІІ ж	не ІІІ орындарды 
иеленді. Ал Атырау сахнасында ау�ан 
биін билеп, Г­лжан Талпа�ованы� �зі 
баста�ан �азылар ал�асы мен к�рермен-
дерді т	нті етті. 

А�ботаны� астаналы� филармония�а 
�абылдан�анына т�рт жыл болды. Ол 

�аза� �лтты� �нер университетінде 
�аза�станны� е�бек сі�ірген 	ртісі 
Ба�дат С	мидинова сыныбында о�ып, 
о�у орнын ­здік дипломмен ая�тады. 
Бала жасынан республикалы� ж	не 
халы�аралы� бай�аулар�а �атысып, 
к�бінесе ж­лделі орындардан к�рініп 
ж­р. Атап айт�анда, «Бозтор�ай» бала-
лар бай�ауында бас ж­лде, «Дельфий 
ойындарында» ж	не композитор, �аза�-
станны� е�бек сі�ірген �айраткері 
Рамазан Таймановты� І республикалы� 
«�аза� �ызы» бай�ауында, XXXIII респуб-
ликалы� орындаушылар бай�ауында 
бірінші орынды иеленді. Грузияны� 
Поти �аласында �ткен «Фазиси» халы�-
аралы� бай�ауында �аза�станны� 
на мысын �ор�ап, гран-приді алды. Ал 
белгілі 	нші, композитор, �аза�станны� 
е�бек сі�ірген �айраткері Батырхан 
Ш�ке новті� 60 жылды�ына арнал�ан 
«Отан – Ана» республикалы� 	ншілер 
конкурсында бас ж­лдені же�іп алды. 

САЛТ-ДƏСТҮР САЙЫСЫ
Астана қаласының Тілдерді дамыту және архив ісі басқармасының қолдауымен «Қара шаңырақ» 
қоғамдық бірлестігінің ұйымдастыруымен елордада жас отбасылар арасындағы «Қазағымның 
дәстүрлері-ай» атты қалалық сайысының үздіктері анықталды. 

�алалы� сайыс Астана �а-
ласыны� ж	не о�ан іргелес 
ауылдарды� аума�ында т�ра-
тын, ша�ыра� к�тергендеріне 
1-5 жыл аралы�ында�ы жас 
отбасыларды� арасында �т-
кізілді. О�ан �атысу�а 30-�а 
жуы� отбасыдан �тінім т­скен. 
Бай�ау шартына с	йкес 9 от-
басы іріктеп алынды. Бай�ау 
бір ша�ыра� астында берекелі 
�мір с­руді� ма�ызын арттыру, 
�аза� хaл�ыны� сaлт-д	ст­р-
лерін, 	дет-��рыптaрын за-
ман�а сай жа��ыртып, жастар 
арaсында насихaттау, отбасы 
институтыны� м	ртебесін к�-
теру, іргесін ны�айту, д	ст­рлі 
отбaсылы� ��ндылы�тaрды 
жастар арасында д	ріптеуге 
ба�ытталды. �лгілі отбасылар 
бай�ауы шынымен де елімізде 
жан�я ��ндылы�тарыны� р�лін 
арттырып, отбасы мен некені� 
о� имиджін д	ріптейді. 

Сайысты� �азылар ал�а-
сыны� ��рамында мемлекет 
ж	не �о�ам �айраткері Дар-
хан Мы�бай, елімізді� е�бек 
сі�ірген �айраткері, публицист 
С	уле Мешітбай�ызы, тарихшы, 
«�ара ша�ыра�» �о�амды� 
бірлестігіні� директоры Т�рар 
Ш	кен, «Наз» би мемлекет-
тік театрыны� директоры 
 Еркеб�лан А�ымбаев, м	де-
ниет �айраткері, а�ын, сазгер 
Оспан С­леймен�лы, �алалы� 
м	слихат депутаты М	дина 
�жікенова, театр ж	не кино 
актері Тол�ын С�лтан болды. 

«�аза�ты� е� басты ��н-
дылы�ы – тіл, дін ж	не м	дениет. 
Оны� барлы�ы салт-д	ст­рге 
ар�а с­йейді. Ал отбасы д	ст­рге 
берік болса, мемлекет те мы�ты 
болады. Сонды�тан б­гінгі сай-
ыста �нер к�рсеткен отбасылар 
д	ст­рге берік екендерін аны� 
к�рсете алды» деп �азылар 
ал�асыны� т�ра�асы Дархан 
Мы�бай же�імпаздарды ��т-
ты�тап, отбасы ��ндылы�тарын 

берік �стан�ан 	улеттерге ри-
зашылы�ын білдіріп, ��рметін 
жеткізді.

Жас отбасылар ­ш кезе� бой-
ынша сын�а т­сті. Ал�аш�ысы 
«Бізді� отбасыны� бір к­ні» 
атты бейнесайыс кезе�і болса, 
одан кейін «Он сауса�тан �нер 
там�ан» кезе�інде ері мен 
зайыбыны� 	зірлеп 	келген 
д­ниелері назар�а �сыныл-
ды. Келіншектер �мыт бола 
баста�ан �лтты� д	мдерден 
ас 	зірлеп 	келіп, тарихы мен 
дайындалу жолын баяндаса, 
жолдасы �амшы �ру, те�ге 
со�у, зергерлік �нер, а�аш 
б�йымы, м­сін жасау, т.с.с. 
д	ст­рлі �нер б�йымыны� 
тарихы мен 	зірлену жолымен 
таныстырды. «�нер, білім бар 
ж�рттар» атты со��ы шы�ар-
машылы� кезе�де отбасылар 
�здерін таныстырып, тарих, 
этнография, салт-д	ст­р, фоль-
клор, ма�ал-м	тел бойынша 
с�ра�тар�а жауап беріп, 	н 
айтып, би билеп, �нер к�рсетті. 

«Б�л бай�ауды� к�пке ти-
гізер пайдасы мол. �р отбасы 
�аза�ты� салт-д	ст­рін �ста-
нып, балаларына к�рсетіп 
отыр�аны ж�н. Сол ар�ылы 
саналы �рпа� т	рбиелейді. 
М�ндай жарыс�а біз отбасы-
мызбен бірінші рет �атысып 
отырмыз. Бос уа�ытымда ба-
лаларыммен асы� ойнауды, 
ар�ан тартысты �натамыз» 
деді �атысушыларды� бірі 
Н�рлыбек С	меков. 

Сайыс �орытындысы бойын-
ша бас ж­лде С	мек жан�ясына, 
1-орын �лы�пан�лы отбасы-
на, 2-орын Халат жан�ясына, 
3-орын �азиевтер отбасына 
ж	не «К�рермен к�зайымы» 
номинациясы Рашитовтар 
отбасына табысталды. Же�ім-
паз отбасылар�а а�аштан жа-
сал�ан �аза�ты� т�рмыста 
�ажет заттары, жазушы Зейнеп 
Ахметованы� салт-д	ст­р жай-
лы «К­ретамыр» кітабы ж	не 
балалар�а арнал�ан бояма�тар 
сый�а берілді. 

Аманғали 
ҚАЛЖАНОВ
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